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 آئين نامه شوراي فرهنگي اجتماعي دانشكده
 

 مقدمه:

ها و ضوابط مصوب شوراي فرهنگي دانشگاه ها با سياستها و هماهنگي برنامههاي فرهنگي دانشكدهبه منظور تقويت فعاليت

شأأكدهو همچنين سازماندهي مطلوب مشاركت دانشجويان، تشكل نأأان دان مأأي و كارك يأأ ع عل ها، هاي دانشجويي، اعضاي ه

 شود.شوراي فرهنگي دانشكده تشكيل مي

 : تعريف 1ه ماد

يأأين  شوراي فرهنگي دانشكده تشكيلاتي است وابسته به شوراي فرهنگي دانشگاه  و تحت نظر رياست دانشكده كه در اين آ

 نامه، اختصاراً  »شورا« ناميده شود.

 : اهداف 2ماده 

 ها.هاي فرهنگي، اجتماعي در دانشكدهفعاليت و گسترش ارتقا ،( تقويت1-2

 زماندهي شده مصوباع شوراي فرهنگي دانشگاه. ( اجرا و پيگيري سا2-2

 مصوب رسمي و قانوني كشور و دانشگاه.هاي نامهآيينها و ( نظارع بر رعايت سياست3-2

  هاي فرهنگي اجتماعي دانشگاه و دانشكده.فعاليتافزايي و هم( هماهنگي 4-2

شوراي ضوابط مصوب رسمي و قانوني كشور و  ها وسياست در راستايها گذاري فرهنگي دانشكده( هماهنگي سياست5-2

 دانشگاه.فرهنگي 

 هامشي ها و خط: سياست 3ماده 

هاي حضرع امام خميني )ره( و رهبر هاي مصرح در آرا و انديشهارزش ،فرهنگ اصيل اسلامي تبيين، ترويج و تعميق( 1-3

 ريزي و عملياتي.برنامه ،گذارين سياستوئدر شو هويت ملي قانون اساسي جمهوري اسلامي  ،معظم انقلاب اسلامي

 ايراني -با هويت اسلامي تنوع فرهنگيمهاي ( نشاط آفريني فرهنگي از طريق گسترش فعاليت2-3

 گرايي دانشگاهيان حس مسؤوليت پذيري و جمع ،هاتقويت انگيزه (3-3

نأأه فعاليت( 4-3 سأأيفأأراهم آوردن زمي مأأاعي و سيا شأأاركت در هأأاي اجت شأأويق م لأأ   راگأأ و ت هأأاي م ت گأأرش  هأأا و ن يش 

 دانشگاهيان

 : وظايف شورا 4ماده 
صأألاح اجتماعي دانشگاه –ريزي و نظارع بر اجراي مصوباع شوراي فرهنگي ( برنامه1-4 سأأتايد يو ارائه پيشنهاداع ا  ر را

 ارتقاي مصوباع

 ( پيگيري و اجراي امور ارجاعي از سوي معاونت دانشجويي و فرهنگي دانشگاه.2-4

گأأروه  مربوط به)هاي فرهنگي، اجتماعي و مذهبي دانشكده فعاليتريزي، نظارع و هدايت برنامه( 3-4 شأأجويان،  اساتيد، دان

 در چهار چوب ضوابط، آيين نامه و مصوباع هي ع نظارع: هاي آموزشي و ديگر زير مجموعه هاي دانشكده(

 ( نظارع بر حسن انتشار نشرياع دانشجويي دانشكده .1-3-4
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 هاي دانشجويي دانشكده.هاي تشكلنظارع بر حسن فعاليت (2-3-4

 برگزاري اردوهاي دانشجويي دانشكده و ات اذ تدابير لازم.( نظارع بر حسن 3-3-4

 نظارع بر جشن هاي فارغ التحصيلي در دانشكده( 3-3-5

هأأدايت سياست گذاري، برنامه( 4-4 ظأأارع و  صأأري و ريزي، ن يأأت ب طأأي فضاهو هأأاي محي شأأكدهدرون دسأأازي  گأأر  ان و دي

 مكانهاي زير مجموعه ي آن

شأأگرهاريزي، نظارع و هدايت محتوا در سياست گذاري، برنامه( 4-5 شأأكده و و نماي هأأا و سأأايت دان نأأا   يأأز كا هأأاي ن گروه

 اجتماعي در فضاي مجازي زير مجموعه دانشكده

نأأدان د4-6 شأأكده در فعاليت( زمينه سازي براي حضور و فعاليت اعضاي هي ع علمي، دانشجويان و كارم گأأي و ان هأأاي فرهن

 اجتماعي.

 هاي سالانه فرهنگي و اجتماعي دانشكده .( تهيه و پيشنهاد برنامه5-7

 هامه: راهبردهای و برنا5ماده 

 های فرهنگي و اجتماعي توسعه و ارتقای کمي و کيفي فعاليت5-1

ريزي و گذاري، برنامهدر سياستدانشجويان  مديران، استادان، كارمندان وهمه اعضاي دانشكده شامل افزايش مشاركت  .1

 هاي فرهنگي و اجتماعياجراي فعاليت

 هاي فرهنگي و اجتماعيتنوع ب شي و فراگير نمودن برنامه .2

 هاي نوين اطلاعاتي و ارتباطاعهاي فناوريگيري از قابليتبهره .3

  جوييدانشاجتماعي و ي، فرهنگ يها تيتوسعه فعال يمناسب برا يساخت هاريز جاديا .4

 ان،ياز دانشجو ريو تقد ي، معرفدر دانشكده ياجتماع -يهفته فرهنگ يبرگزار ،اثرب ش دانشكده ياعضا ميو تكر قيتشو .5

 ي و اجتماعين شاخص فرهنگو كارمندااستادان 

 هاپايش و سنجش اثرب شي فعاليت .6

 های ديني، اخلاقي و انقلابي ترويج و تعميق ارزش 5-2

 يو ن بگان حوزو گريد يهااز مت صصان م تل  در دانشكده يمندبهره يبرا يفرهنگ يزهايم جاديا .1

 بسط فضاي معنوي، اخلاقي و دينيفرهنگي و هاي نوانديشي، نوآوري و تنوع ب شي به فعاليت .2

 انقلاب اسلامي هايو آرمان هاارزشو فرهنگ و معارف قرآني  كردن نهادينهو ترويج  ،تبيين .3

 يو كتاب وان و توسعه فرهنگ مطالعه جيترو .4

 و پويايي  ، نشاطبسط فضای اعتماد، اميد 5-3

 سازي براي رشد سياسي و اجتماعي دانشجويانزمينه .1

 هاي فرهنگي، اجتماعي و هنريركت فعالان دانشجويي در حوزهارتقاي سطح مشا .2
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 و عزع ملي پذيري اجتماعيتقويت روحيه خودباوري و مسئوليت .3

 يگرانتقاد سازنده و مطالبه، مدارا ،وگويشي، گفتو تعميق عقلانيت، آزاداند جيترو .4

 معروف و نهي از منكرو افزايش مشاركت در امر به مدارا ،وگوگفت افزايي اجتماعي با ترويجهم .5

 فرهنگي و اجتماعيهای زمينه سازی و تفويت مشارکت دانشجويان در فعاليت 5-4

 استادانهاي آن در كنار حضور دانشجويان در شوراي فرهنگي دانشكده و كارگروه .1

 يرانمدهاي م تل  دانشكده دركنار ريزيدر برنامهاستادان و مشاركت دانشجويان و  ورزهي ع انديشهايجاد  .2

 توجه به مسائل جاري دانشجويان اعم از آموزشي، پژوهشي، خانوادگي، سياسي و اجتماعي با نگاه فرهنگي و اجتماعي .3

 نفي، علمي، فرهنگي و اجتماعي دانشجويانهاي صحمايت و پشتيباني از فعاليت .4

 دانشجوييفرهنگي و های در فعاليت داناتويت مشارکت اسقسازی و تزمينه 5-5

براي كاهش الزاماع آموزشي و پژوهشي ايشان و ايجاد فراغت براي فعاليت هاي استادان هاي ارزيابي نامهيناصلاح آي .1

 دانشجويي -داوطلبانه فرهنگي

 ي اعضاي هياع علميارتقاترفيع و  هاي آموزشي و پژوهشي دردانشجويي با فعاليت -هاي فرهنگيفعاليتامكان جايگزيني  .2

ي اعضاي هياع علمي، در دو حوزه تاثيرپذيري و نامه ارتقانييآبا نگاه جامع و فراگير در هاي فرهنگي توسعه فعاليت .3

 اجتماعي-تاثيرگذاري فرهنگي

به عنوان  افتنيشهرع از جمله  ،نامه ارتقانييآزيابي هياع علمي شاخص فرهنگي در تعري  دقيق مصاديق و معيارهاي ار .4

 يبه ملكاع اخلاق اتصافي و تيترب يفرهنگ يانقش موثر در كاره يفاياي، چهره مطرح فرهنگ

 : اعضای شورا 6ماده

 رئيس دانشكده )رئيس شورا( -1

 معاون آموزشي و دانشجويي دانشكده ) دبير شورا( -2

 با معرفي مسؤو  دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه اعضاي دانشكدهاز  يك نفر -3

 و  بسيج اساتيد دانشگاهئبا معرفي مس دانشكدهيك نفر عضو هي ع علمي  -4

 و  بسيج دانشجويي دانشكده ئمس -5

 نفر عضو هي ع علمي به انت اب رئيس دانشكده  دو -6

 رئيس دانشكده  الي و تاييدم -پيشنهاد معاون اداري يك نفر عضو كارمند به -7

 به انت اب رئيس دانشكده دانشكده هاي فعا  يك نفر دانشجو از تشكل -8

هاي ت صصي را هاي فرهنگي اجتماعي، كارگروهجلب مشاركت بيشتر افراد در فعاليت تواند براي: شورا مي1ه تبصر

 از وظاي  شورا را به آن تفويض كند. يايجاد و ب ش
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شأأكده كده، رئيس شورا مي: رئيس دانش2 تبصره شأأگاه و دان گأأي دان باشد و در قبا  نظارع بر اجراي مصوباع شوراي فرهن

 پاس گو است. 

سأأا  ............ به تصويب  ..................تبصره  در تاريخ دو ماده و  پنج نامه دراين آيين شأأگاه در  گأأي دان شأأوراي  فرهن سأأه  جل

 باشد.غ لازم الاجرا ميرسيد و از تاريخ ابلا.............. 


