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  مقدمه ۱

بر  يمتخصص در رشد و توسعه جوامع بشر ينقش موثر دانشگاهها به عنوان مهمترين مرکز تربيت نيروها
در  را يه اساسدانشگاهها سه وظيف يبصورت کل، پيشرفته و مدرن امروز يدر دنياهيچ کس پوشيده نيست. 

 -۲ و کارآمد متخصص يآموزش نيروها -۱ :بر عهده دارند امروز و آينده بشر يبه نيازها يپاسخگوي يراستا
  .التحصيلان فارغ يکارآفرين يمورد نياز برا يايجاد بسترها - ۳ يو کاربرد يبنياد يها  پژوهش

است که داشتن  يبا توجه به سرعت رشد و توسعه و لزوم پيشرو بودن دانشگاهها در اين مسير، طبيع
 يا توسعه يبه نيازها يبودن دانشگاهها در پاسخگوي کوتاه مدت و بلندمدت از الزامات موفق يريز برنامه

 يبايست دارا يبه عنوان مهمترين رکن دانشگاهها در رسيدن به اهداف مذکور م يهيات علم ياست. اعضا
چهار  يا ام تا ضمن مرور سوابق حرفه تلاش نمودههدفمند و هوشمندانه باشند. در اين نوشتار  يريز برنامه

 - ۱بخش  چهاردر ) يا (کارراهه حرفهخود را  يسال گذشته (از تاريخ استخدام تاکنون)، برنامه پيش رو
 يفعاليتها -۴ و ياجراي يفعاليتها - ۳ )يدرون/برون دانشگاه يطرحها( يفناور پژوهش و -۲ ،آموزش
  ان بهينه و بروز خواهد گرديد.است اين برنامه با گذشت زم يارائه نمايم. طبيع ،و ارتباط با جامعه يفرهنگ

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



4 

 

 يو استخدام ياطلاعات فرد ۲

  

  دو فرزند يدر شهرستان طبس، متاهل و دارا 30/06/1358، متولد یپناه يمهد

Scopus Author ID: 37077847000 

Scopus H-index= 6 

Total citations: 152 (13 documents) 

 و تاریخ یشیم یمهندس يمحل اخذ دکتر
  یالتحصیل فارغ شروع و

  )NTNUدانشگاه علوم و تکنولوژي نروژ (

  ) و 15/10/1386( 05/01/2008شروع در 

  )10/09/1390( 01/12/2011التحصیل  فارغ

  یشیم یارشد مهندس یکارشناس

  یالتحصیل گرایش و تاریخ فارغسال ورود، 

  شریف  یدانشگاه صنعت

  15/11/82 التحصیل فارغ ،و کنترل يساز ، شبیهيمدلسازگرایش ، 80 يورود

  یشیم یمهندس یکارشناس

  یالتحصیل تاریخ فارغسال ورود و 

  شریف یدانشگاه صنعت

  30/06/80التحصیل  ، فارغ76 يورود

 یگروه مهندسدر  یتاریخ استخدام پیمان
  مشهد یدانشگاه فردوس یشیم

02/06/1393  

 02/06/1397  )5ه ی(پا آخرین ترفیعتاریخ 

 

 

 

 

 



5 

 

 آموزش ۳

اين است که  يهيات علم ياست انتظار از دانشگاهها و اعضا يدانشگاههاست. طبيع يآموزش اولين وظيفه بديه
ها را در اختيار دانشجويان قرار دهند. در چهار  ترين و بروزترين آموزش ولين وظيفه خود، باکيفيتا عمل به در

  ام. ارشد تدريس نموده يو کارشناس يکارشناسرا در مقاطع  ۱سال گذشته اينجانب دروس مندرج در جدول 

  

  ۹۶-۹۷تا پايان نيمسال دوم  ۹۳-۹۴ليست دروس تدريس شده از نيمسال اول  -۱جدول 

  مقطع تحصيلي  نام درس  
تعداد 

دفعات 
  تدريس

معدل نمره 
  کلاس

 يمعدل ارزياب
  دانشجويان

  ملاحظات

در تمام  ۱۰۰صدک   ۷۰/۱۹  ۲۰/۱۵  بار ۵  کارشناسي  ۱مکانيک سيالات   ۱
تدريس شده  يترمها

در بين دروس گروه 
  يشيم يمهندس

  ۵۹/۱۹  ۰۳/۱۵  بار ۳  يکارشناس  ۲مکانيک سيالات   ۲

   ۱۹/۱۹  ۳۹/۱۵ بار ۷ کارشناسي ۱کنترل فرآيند  ۳

    ۸۷/۱۸  ۹۹/۱۵  بار ۲ کارشناسي  طرح و اقتصاد  ۴

    ۲۰/۱۹  ۲۰/۱۵  بار ۳ کارشناسي ارشد  طراحي به کمک کامپيوتر  ۵

    ۱۷/۱۹  ۸۹/۱۵  بار ۳  کارشناسي ارشد  کنترل گسترده فرآيندهاي شيميايي  ۶

    ۳۰/۱۹  سال گذشته ۴در  ها يميانگين کل ارزشياب

  

دانشجويان  يشاداب، پويا و فراهم آوردن مشارکت حداکثر يام ضمن ايجاد محيط در سنوات گذشته تلاش نموده
را فراهم آورم  يام، شرايط کلاس را در اختيار داشته يجدمديريت با در مباحث درس، در حاليکه کنترل کامل و 

در  يدر همه طول هفته در دفترم کارم و حت، سئوال بپرسندبدون استرس بخواهند  دانشجويان که هرجا که
از کلاس درس را به تقويت  يا از طريق ايميل در دسترس ايشان باشم و گاها چند دقيقه يخارج ساعات ادار

 يرفتار در اجتماع و محيطها يو چگونگ يموفقيت، آموزش اخلاق مهندس يانگيزه دانشجويان، ارائه راهکارها
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سرلوحه آموزش دروس  در پايان هر ترم،توسط دانشجويان  جديد ياحساس کسب توانمند .اختصاص دهم يکار
ضمن استفاده از بروزترين منابع و مراجع معتبر  ام تا ودهاينجانب بوده است. در اين راستا بسيار تلاش نم

حين تدريس در نيز ام  تجربه نموده يو صنعت يطراح يکه قبلا در محيطها ياز تجربيات صنعت ،يالملل بين
ر محيط کلاس، کلاس حل تمرين و آنرا دانجام اختيار دانشجويان قرار داده و امکان تمرين را در  يهاي نمونه
از  يدريافت يرسد با توجه به بازخوردها يها فراهم آورم. نتيجتا به نظر مافزار نرم يطريق بکارگير نين ازهمچ

انجام شده که خلاصه آن در جدول  يها و همينطور ارزشيابي يو چه بصورت کتب يدانشجويان چه بصورت شفاه
 ۹۶، ۹۵(گذشته  يسال متوالدر سه از تدريس اينجانب وجود داشته است.  يآورده شده است، رضايت خوب ۱
به  ۹۶و در ارديبهشت شده انتخاب  يشيم ياز سه مدرس برتر گروه مهندس يبه عنوان يک) ۹۷و 

  م.گرديد يمعرف ياز طرف دانشکده مهندس يشيم يگروه مهندس يعنوان استاد برتر آموزش

   :خواهم نمود يآينده اينجانب ثابت بوده و سع يبرنامه تدريس دروس سالها

  حفظ نمايم، ترين سطح يدر عالرا همچنان کيفيت تدريس  - ۱
 يتدريس دروس مشابه در دانشگاهها يوز و جديد در تدريس استفاده نمايم و پيشرفتهاهمچنان از منابع بر -۲

 معتبر دنيا را دنبال نمايم،

 ،نمايمشرکت  به تدريس اينجانب کمک خواهد نمودکه  يهاي آموزش در دوره -۳

 دانشجويان از صنايع مرتبط با دروس را ايجاد نمايم، يامکان بازديد گروه - ۴

  ترم در اختيار دانشجويان قرار داشته باشد. يسرفصل همه دروس بصورت آنلاين در ابتدا -۵

  )يدرون/برون دانشگاه يرحها(ط  يفناور پژوهش و ۴

است که  يا اينجانب به گونه يريز نوع برنامه اينجانب شرح داده شده است. يپژوهش ياصل يها در ادامه زمينه
صنايع کشور را تامين  يکه نياز داخل يکاربرد يها مرز دانش پرداخته شود و هم پژوهش يها هم به پژوهش

که در صنعت نفت کشور مورد استفاده  يکالاهاي يعلاوه بر موارد مذکور بسيار علاقمندم تا به ساخت برخنمايد. 
از اقدامات انجام شده  يگردد، بپردازم که در ادامه برخ ياز کشور تامين م گيرد و در حال حاضر از خارج يقرار م

را  يمشترک يها ام پژوهش آنلاين تلاش نموده يتاکنون با صرف وقت و جلسات طولان را شرح خواهم داد. ضمنا
شترک در مقاله م ۴معتبر دنيا به پايان رسانم که تاکنون موفق به انتشار  يو تحقيقات يبا مراکز دانشگاه

  شود. يها همچنان ادامه دارد که در ادامه به آنها پرداخته م يام. اين همکار گرديده Q2و  Q1 يها ژورنال
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  يشيمياي يکنترل گسترده فرايندها  ۴,۱

 به معني Plantwide control ،باشد ينيز مکه موضوع رساله دکترايم  اينجانبو پژوهشي  يتخصصاصلي زمينه 
هاي پژوهشي در اين زمينه نيازمند آموزش دانشجويان  . انجام پروژهاستگسترده واحدهاي شيميايي  کنترل

به صورت  Plantwide controlسازي و کنترل و فراگيري اصول  تحصيلات تکميلي در گرايش مدلسازي، شبيه
 يدانشگاه فردوس يدرس ييزر در کميته برنامهسرفصل ارائه شده و پس از تصويب باشد. در همين راستا  ويژه مي
کنترل گسترده ، درسي را با عنوان "۹۴-۹۵ يسال دوم سال تحصيلاز نيم براي اولين بار در ايرانمشهد، 

به حداکثر رسانيدن  يبرا يکنترل يسيستماتيک ساختارها ي" که هدف از آن طراحواحدهاي شيميايي
باشد،  يم يبردار در حين عمليات بهره يمصرف انرژبر، حداقل کردن  يانرژ يواحدها و يا در واحدها يسودآور

با اصول روبرو گرديده، دانشجويان دانشجويان تحصيلات تکميلي که با استقبال ام. در اين درس  ارائه نموده
هاي پژوهشي در اين زمينه  کنترل گسترده آشنا شده و با يادگيري مفاهيم مورد نياز، قادر به انجام پروژه

سازي روش کنترل گسترده بهتر است در ارتباط مستقيم  هاي کاربردي و پياده جه به اينکه پروژهبا تو د.گردن يم
بر صورت پذيرد و با در نظر گرفتن اينکه هنوز صنعت نفت، گاز و پتروشيمي  يبا صنايع و خصوصا صنايع انرژ

هاي آموزشي،  سمينار و کارگاه ايران با اين مباحث آشنايي چنداني ندارد، لازم است تا از طريق برگزاري مداوم
ي در شرکت پالايش دو سمينار آموزشتاکنون را فراهم آورم. در همين راستا  يپژوهش يها  تعريف پروژهامکان 

 يها نامه از اولين پايان ييکدر  ام. برگزار نموده يپتروشيم ينژاد و شرکت پژوهش و فناور يگاز شهيد هاشم
اصول کنترل گسترده نشان داده شد که  يارشد انجام شده زير نظر اينجانب، با استفاده از بکارگير يکارشناس

که  ينامه ساختار کنترل % کاهش داد. در همين پايان۲۷توان تا حدود  يرا مخانگيران پالايشگاه  يمصرف انرژ
 يهمين روش برا نيز پيشنهاد گرديد.پالايشگاه را در حداقل مقدار نگه دارد  يمصرف انرژ يبتواند بصورت دائم

 يپژوهش - يو علم Q1نامه فوق به ترتيب به دو ژورنال نتايج دو پايان دبلند نيز اعمال گرديد.يب يپالايشگاه گاز
، استفاده از روش سيستماتيک کنترل خودبهينه که از ياين زمينه تحقيقات هدف دراز مدت ارسال گرديده است.

ايران به منظور افزايش راندمان توليد و  يباشد، در صنايع هيدروکربن يکنترل م يموضوعات روز در دنيا
تر کردن آن ياين روش با هدف کاربرد يرياض يتوسعه تئور يباشد. پژوهش بر رو يم يمصرف انرژ يساز بهينه
انب نظر اينجرساله خود را زير  ،يدکتر يدر همين راستا يک دانشجو باشد. ياينجانب م ياز اهداف پژوهشنيز 
  گذراند.يم
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  GTLفرايند   ۴,۲

همچنان ، GTLفرآيند و کنترل  يساز شبيه، يمدلسازاينجانب در زمينه   يقبل يپژوهش سوابقبا توجه به 
 يژورنالهاچهار مقاله اخير اينجانب نيز در انتشار باشد که ينجانب ميپژوهش در زمينه اين فرايند جزو علايق ا

Q1  وQ2  باشد. يهمين زمينه مدر  

1. Hadi Fazeli, Mehdi Panahi, Ahmad Rafiee, Investigating the potential of carbon dioxide utilization in a gas-
to-liquids process with iron-based Fischer-Tropsch catalyst , Journal of Natural Gas Science and 
Engineering, Volume ( 52 ), 2018-4, Pages 549-558, Q2, IF:2.803 

2. Mehdi Panahi, Elham Yasari, Ahmad Rafiee, Multi-objective optimization of a gas-to-liquids (GTL) process 
with staged Fischer-Tropsch reactor, Energy Conversion and Management, Volume ( 163 ), 2018-2, 
Pages 239-249, Q1, IF:6.377 

3. Ahmad Rafiee, Mehdi Panahi, Kaveh Rajab Khalilpour, CO2 utilization through integration of post-
combustion carbon capture process with Fischer-Tropsch gas-to-liquid (GTL) processes , Journal of CO2 
Utilization , Volume ( 18 ) , 2017-3, Pages 98-106, Q1, IF:4.292 

4. Ahmad Rafiee, Mehdi Panahi, Optimal Design of a Gas-to-Liquids Process with a Staged Fischer-Tropsch 
Reactor, Chemical Engineering & Technology , Volume ( 39 ) , 2016-10, Pages 1778-1784, Q2, IF:2.385 

بسيار ارزشمند جهت توسعه و  يبه سوخت مايع جزو فرايندها ياين فرايند به جهت قابليت تبديل گاز طبيع
 يها شعلاقمند به انجام پژوهشود. به همين جهت بسيار يآن در ايران محسوب م يصنعت ياحداث واحدها

 يباشم. در همين راستا و با مشارکت با همکاران يم يساز و شبيه يدر کنار مدلساز مرتبط با اين فرايند يتجرب
 احمدپور يرا بصورت مشترک با دکتر عل يدکتر ين دانشجويپروپزال اولرا دارند  يتجرب يکه سابقه انجام کارها

 يگروه شيم ي(عضو محترم هيات علم پورينخع يو دکتر عل ) يشيم يگروه مهندس ي(عضو محترم هيات علم
باشيم. در حال يکردن م يتروپش در حال نهاي-فرايند فيشر ور ساخت نانوکاتاليستبه منظ دانشکده علوم)
 يگروه مهندس ي، عضو محترم هيات علمييفنا يمشترک (مشترک با دکتر محمدعل يدکتر يحاضر دانشجو

اوره و  يبا واحدها GTLخود در مورد انتگراسيون فرايند  ينيز در حال انجام رساله دکتر ي) ديگريشيم
  باشد.ياک زير نظر اينجانب ميآمون

  کشوريميادين نفت يالارض و تاسيسات سطحمورد نياز صنايع نفت و گاز  يپژوهش يها پروژه  ۴,۳

 يو اولويتها يتحقيقات ينيازها يبا توجه به سابقه چندين سال کار در صنايع نفت و گاز کشور نروژ، با بررس
اين صنايع  يپژوهش ياز اين صنايع به منظور رفع نيازها يپژوهش يها صنايع نفت و گاز کشور بدنبال اخذ پروژه

 ياحمدپور در قالب يک پروژه پژوهش يپور و دکتر علينخع يدکتر عل يدر همين راستا و با همکار .باشميم
 ) FCCسنگين به بنزين ( ييدروکربنهاهکاتاليست فرايند تبديل  يساخت نمونه آزمايشگاه موفق بهمشترک 
توليد آن را شروع  يسازيان بتوانيم مراحل تجاربا ثبت يک شرکت دانش بني يکه اميدوارم بزود مياگرديده
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که در حال حاضر از خارج از کشور وارد  باشدياراک و آبادان م ي. اين کاتاليست مورد نياز پالايشگاههانماييم
   گردد.يم

تا  ۴۰ بيش ازآنها به  از يبسيارکشور که قدمت  ياز ميادين نفت يبرداربودن تاسيسات بهره يقديمبا توجه به 
باشد. با توجه به يم يبهينه از اين ميادين نيازمند مطالعه و بازطراح يبردار، بهرهگردديسال قبل بر م ۵۰

 يانداز، ساخت و راهيکه عمدتا طراح نروژ AkerSolutionsفرايند شرکت  يدر تيم طراح گذشته يکار تجارب
 يکه اينجانب در حال پيگير يپژوهش يهااز زمينه يرا بر عهده دارد، يک يميادين نفت يالارضسطح يواحدها

 يميکر يدکتر مهد يباشد. در همين راستا با همکاريتجهيزات مورد نياز اين صنايع م يآن هستم، ساخت برخ
در صنايع نفت و گاز نروژ  يتجارب مشابه ي) که ايشان نيز دارايشيم يگروه مهندس ي(عضو محترم هيات علم

 در پژوهشکده نفت و گاز يالارضتجهيز آزمايشگاه تجهيزات سطح يبرا يريزباشند، در حال برنامهيم
  باشم. يم

 يارشد و دکتر يکارشناس يهانامهپايان  ۴,۴

بيان شده در  يموضوعات پژوهش ياينجانب در راستا يارشد و دکتر يکارشناس يهانامهپايانموضوعات 
 ۶ارشد زير نظر اينجانب به پايان رسيده و  ينامه مشترک کارشناسپايان ۶باشد که تاکنون يقبل م يبخشها
مشترک نيز مصوب شده  يدکتر يباشند. پروپزال رساله دو دانشجوينامه مشترک ديگر نيز در حال انجام مپايان

و در جهت حل مشکلات  يها بصورت کاربردنامه% از پايان۳۰گردد حداقل يتلاش م باشند.يکه در حال انجام م
  صنايع کشور تعريف گردد.

  تاکنون انجام شدهارشد  يکارشناس يهانامهست پايانيل

 )ي(انتشار يک مقاله کنفرانس تروپش- شريسنتز ف ير واکنشيتقط يسازهيشب، يصباغ يمصطف - ۱

گاز  يساز نيريواحد ش يکيناميد يساز هينه و شبيخودبه ين ساختار کنترلييتعمقدم،  ياسفنديار يمصطف -۲
و ارسال يک مقاله  ي(انتشار يک مقاله کنفرانس آن يريپذ کنترل يمنظور بررس دبلند بهيشگاه بيپالا يعيطب
 )يپژوهش -  يعلم

ش يپروپان و بوتان به منظور افزا يو اصلاح ساختار کنترل واحد جداساز يکيناميد يه سازيشب، يعطا امير -۳
 تيظرف

 حذف يتروپش و بررس- شريست آهن در راکتور فيبا استفاده از کاتال GTL نديفرآ يساز هيشب، يفاضل يهاد -۴

CO2  انتشار يک مقاله  نديفرآ يدر عملکرد کل)Q2 ييک مقاله کنفرانس و( 
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د يش گاز شهيه گاز شرکت پالايتصف يواحدها يشنهاد اصلاح ساختار کنترليو پ يبررس، ياصغر محجوب يعل -۵
و ارسال يک  يمقاله کنفرانس (انتشار دو(Kaistha) ستاينژاد با استفاده از روش کنترل گسترده کا يهاشم

 )Q1مقاله به يک ژورنال 

 کارکرده  يهاروغن هيجهت تصف ير مولکوليند تقطيفرآ يسازهيو شب يمدلساز  ا،يسرآس يرضو يعل - ۶

  (در حال انجام) يدکتر يهارساله پزالوپر عناوين

 ينديفرآ يستمهاينه سين بر کنترل خودبهينو يکرديرو ،يعليرضا دهقان بيدخت -۱

 يعيل گاز طبيتبد يندهايب با فرايد در ترکياکس يد مصرف کربن، يمحمد ضياي -۲

(در  نکا –ساختار کنترل خودبهينه خط لوله انتقال گاز سرخس  ي، طراحيالاسلامشيخ ياحمد فنائ -۳
 حال تدوين پروپزال)

در گروه  ۹۴نفر) از مهرماه  ۶سازي و کنترل ( اولين گروه از دانشجويان کارشناسي ارشد گرايش مدلسازي، شبيه
محترم  يگر از اعضااند. با توجه به اينکه اينجانب به همراه دو نفر دي مهندسي شيمي شروع به تحصيل نموده

) عضو اين گرايش يو دکتر الهام يسار يالاسلام شيخ يفنائ ي(دکتر محمد عل يشيم يهيات علمي گروه مهندس
 يها باشيم، سالانه راهنمايي دو نفر از اين دانشجويان با اينجانب بوده و ضمن اينکه با توجه به ساير زمينه يم

  نمايم. يفرايند جذب م ياينجانب، سالانه يک دانشجو نيز از گرايش طراح يمورد علاقه پژوهش

 يدرون/برون دانشگاه يپژوهش يها طرح  ۴,۵

ق گاز به مخازن يش تزريافزا يامکان سنجکارنامه ( يدارا يبرون دانشگاه يحال حاضر يک طرح پژوهشدر 
، کارفرما: شرکت پالايش گاز شهيد واحد يجه با استفاده از کاهش نسبت تراکم کمپرسورهايشور يسازرهيذخ

، يارشد مدلساز يدروس گرايش کارشناس ي(بازنگر يو يک طرح درون دانشگاه ام يدهاننژاد) به اتمام رسيهاشم
توان يم يکشور، به سخت ياقتصاد يو کنترل) در حال انجام است. اگرچه با توجه به وضعيت فعل يسازهيشب

ن برو ينمايم حداقل هر دو سال يک طرح پژوهشيا در عين حال تلاش مجذب نمود، ام يپژوهش اعتبار
-هايي که هم اکنون در زمينه تاسيسات سطحضمن اينکه بسيار اميدوارم پيگيري را به انجام برسانم. يدانشگاه

  با مناطق نفتخيز جنوب گردد. يکلان پژوهش يدر حال انجام است منجر به قراردادها يالارض

  به عنوان داور يالملل معتبر بين يها با ژورنال يهمکار ۴,۶

ام با  به اينجانب ارسال گرديده است که تلاش نموده يجهت داور يمقالاتنشريات معتبر ذيل از در حال حاضر 
  پيدا کند. ادامه يهمکارهمچنان زمينه  يانجام داوري کيف
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- Applied Energy, IF: 7.9, JCR-Q1 
- Chemical Engineering and Processing, IF:2.8, JCR-Q2 
- Journal of natural gas and engineering, IF: 2.8, JCR-Q2 
- Energy and Fuels, IF: 3.091, JCR-Q1 
- International Journal of Greenhouse Gas Control,  IF: 4.064, JCR-Q1 

 ياهداف پژوهش  ۴,۷

 يرا از اهداف پژوهش ۲مندرج در جدول  يخروج يبينشرح داده شد، پيش يقبل يبا توجه به آنچه در بخشها
  دارم.نده يپنج سال آ يخود ط

  ندهيسال آ ۵ يط ياهداف پژوهش يخروج يبينپيش -۲جدول 

  .اهداف ذيل دنبال خواهد گرديد ياهداف پژوهش ي، در راستا۲مذکور در جدول  يعلاوه بر خروج

 ۱۴۰۲تا سال  H-index=11رسيدن به  -

 يالارض آزمايشگاه تاسيسات سطح يانداز راه -

 با هدف ساخت کالا/تجهيزات مورد نياز صنعت نفت کشور شرکت دانش بنيان تاسيس -

  به عنوان داور يالملل معتبر بين يها ل با ژورنا يهمکار -

  يالملل و بين يمل يپژوهش يها يهمکار و يعلم يديپلماس ۵

اينجانب در داخل و  يليست همکاران پژوهش يالمللو بين يمل يو همکاريها يعلم يديپلماس افزايش يدر راستا
  ارائه گرديده است. ۳در جدول م داشت، يخواه يداشته و يا در آينده همکار يکه تاکنون همکارخارج از کشور 

 

نامه پايان يراهنماي  يسال تحصيل
  ارشد يکارشناس

 يراهنماي
نامه پايان
  يدکتر

مقاله 
  يکنفرانس

 Q1مقاله 
 Q2ا ي

مقاله 
-يعلم

  يپژوهش

طرح 
برون 

  دانشگاه
۹۸-۹۷  ۳    ۲  ۱  ۱    
۹۹-۹۸  ۳  ۱  ۲  ۲  ۱  ۱  

۱۴۰۰ -۹۹  ۳  ۱  ۲  ۲  ۱    
۱۴۰۱ -۱۴۰۰  ۳  ۱  ۳  ۲  ۱  ۱  
۱۴۰۲ -۱۴۰۱  ۳  ۱  ۳  ۲  ۱  ۱  
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  در داخل و خارج از کشور يهمکاران پژوهشليست  - ۳جدول 

زمينه   ينام همکار پژوهش
  يهمکار

  آدرس سايت  دانشگاه  دانشکده/گروه

فرايند و  يطراح  يدکتر احمد رفيع
 GTLفرايند 

School of 
Engineering 

Cardiff, UK -https://www.cardiff.ac.uk/people/view/622029
ahmad-rafiee 

  fanaei.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  يشيم يمهندس  کنترل فرآيند  يالاسلامشيخ يفنائ يدکتر محمد عل
و  يسازبهينه  يدکتر الهام يسار

  کنترل فرآيند
  /http://elhamyasari.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  يشيم يمهندس

کاتاليست و   احمدپور يدکتر عل
 يفرآيندها
  يگاز تبديلات

  ahmadpour.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  يشيم يمهندس

 کاتاليست و  پور ينخع يدکتر عل
 يفرآيندها
  يگاز تبديلات

 http://www.um.ac.ir/~a.nakhaei  مشهد يفردوس  يعلوم/شيم

 يمرکز پژوهش  يساز بهينه  يدکتر عباس خسرو
 يسيستمها
  هوشمند

Deakin, Australia -http://www.deakin.edu.au/contact/staff
profile?pid=4367  

  

Prof. Sigurd Skogestad يشيم يمهندس  کنترل فرآيند  NTNU, Norway http://www.nt.ntnu.no/users/skoge/  

Prof. Nitin Kaistha  فرايند و  يطراح
  کنترل فرآيند

  IIT Kanpur, India kaistha-http://iitk.ac.in/new/nitin  يشيم يمهندس

Associate Professor. Johannes Jaschke يشيم يمهندس  کنترل فرآيند  NTNU, Norway https://www.ntnu.edu/employees/johannes.jaschke 

کنترل در مخازن   يحسين حجازدکتر سيد 
  ينفت

 يشيم يمهندس
  و نفت

Calgary, Canada hejazi-https://schulich.ucalgary.ca/profiles/hossein  

 & Electrical  فرايند يطراح  پوردکتر کاوه رجب خليل
Computer 
Systems Eng 

Monash, Australia -https://research.monash.edu/en/persons/kaveh
khalilpour 

فرايند و  يطراح  رضا ارجمندزادهدکتر علي
  کنترل

 يدانشگاه صنعت يميش يمهندس
 شاهرود

http://shahroodut.ac.ir/fa/as/?id=S829 

، يتبديل انرژ  دکتر احسان هوشفر
  سوخت و احتراق

 يمهندس
  مکانيک

 /houshfar-https://me.ut.ac.ir/en/people/ehsan  دانشگاه تهران

فرايند و  يطراح  يکريم يدکتر مهد
تاسيسات 

 يفرآور
 يالارض سطح

  يميادين نفت

 /http://mehdikarimi.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  يشيم يمهندس

تاسيسات   يدکتر بابک امين شهيد
 يفرآور
 يالارض سطح

  يميادين نفت

 /http://aminsh.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  نفت يمهندس

انتگراسيون   يامير ياخلاق يدکتر حسينعل
تاسيسات 

و  يالارض سطح
  مخازن نفت

 /http://ha.akhlaghi.profcms.um.ac.ir  مشهد يفردوس  نفت يمهندس

  

https://www.cardiff.ac.uk/people/view/622029
http://elhamyasari.profcms.um.ac.ir/
http://www.um.ac.ir/~a.nakhaei
http://www.deakin.edu.au/contact/staff
http://www.nt.ntnu.no/users/skoge
http://iitk.ac.in/new/nitin
https://www.ntnu.edu/employees/johannes.jaschke
https://schulich.ucalgary.ca/profiles/hossein
https://research.monash.edu/en/persons/kaveh
http://shahroodut.ac.ir/fa/as/?id=S829
https://me.ut.ac.ir/en/people/ehsan
http://mehdikarimi.profcms.um.ac.ir
http://aminsh.profcms.um.ac.ir
http://ha.akhlaghi.profcms.um.ac.ir
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گروه  يهيات علم ياينجانب محدود به اين ليست نخواهد بود و با توجه به نياز، با ساير اعضا يالبته همکار
معتبر داخل و  يدر دانشگاهها و مراکز تحقيقات يمشهد و يا همکاران ديگر يدانشگاه فردوس يشيم يمهندس

مشهد با  يانتشارات اينجانب در دانشگاه فردوس اکثرتاکنون خواهم نمود.  يخارج از کشور همکار
و اين  به چاپ رسيده است) ۳ست جدول ي(ل يالمللمعتبر بين ين دانشگاههايمحقق يهمکار
در استاد مشاور  شان به عنوانيا يهمکاردو استاد و چه بصورت  يها همچنان چه بصورت همکارهمکاري

  ادامه دارد. يتحصيلات تکميل يها نامه پايان

  ياجراي يفعاليتها ۶

 يهات در کميتهيت و عضويام تا با قبول مسئولتلاش نموده يشيم ياينجانب از بدو استخدام در گروه مهندس
تاثيرگذار باشم. اهم  يشيم يمختلف، تا حد ممکن در پيشبرد اهداف دانشگاه، دانشکده و گروه مهندس

  باشد.يبه شرح ذيل ماز آن همچنان ادامه دارد  يتاکنون که برخاينجانب  ياجراي يفعاليتها

  سال (همچنان ادامه دارد.) سهبه مدت  يشيم يمهندس معاون گروه - 
 سال دوبه مدت  يشيم يمهندس گروه يعضو کميته تحصيلات تکميل - 

 و کنترل به مدت دو سال يزسا ، شبيهيمدلسازارشد  يکارشناسمسئول گرايش  -

نفت، گاز و  يدست پايين مشهد در زمينه صنايع يمشترک دانشگاه فردوس يکارگروه همکاريهادبير  - 
 سال (همچنان ادامه دارد.) سهبه مدت  يپتروشيم

 به مدت يک سال و نيم (همچنان ادامه دارد.) يدانشکده مهندس يساز يالملل نيته بيعضو کم -

 به مدت دو سال (همچنان ادامه دارد.) شهاب يبند در طرح خوشه يهمکار -

 تاکنون ٩٥از سال  يدانش آموز يهاشيدر هما يميش ينده گروه مهندسينما -

 و ارتباط با جامعه يفرهنگ يفعاليتها ۷

 يام و سعداشته يشيم يجويان گروه مهندسبا دانش يدر طول چهار سال گذشته، اينجانب ارتباط بسيار نزديک
 بيان تجربيات با يمدارو ترويج اخلاق ، انضباطيآموز، تشويق ايشان به علمانگيزه در ايشانام ضمن ايجاد نموده

ايشان تاثيرگذار باشم. ضمنا با  ياحرفه يمسير زندگ ي، در جهت دهايشان يدادن به سخنان و درددلهاو گوش
 يدم اين منطقه، سعکه نسبت به زادگاهم (طبس) دارم، ضمن ارتباط نزديک با مر يتوجه به شناخت خوب

مقيم و غيرمقيم اين منطقه، در مسائل کلان مرتبط با اين  و کارشناسان ام با متشکل نمودن نخبگاننموده
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 ارائه يهيات علم يمختص اعضا يآموزش مختلف يهاساعت دوره ١٠٤م. همچنين در شهرستان تاثيرگذار باش
  ام.مشهد شرکت نموده يشده توسط معاونت طرح و برنامه دانشگاه فردوس

  دهايها و تهد نقاط قوت و ضعف، فرصت ۸

 يمناسب يک کارراهه نقش اساسن يتدو، در يدر جهت افزايش کارآي يريز شناخت نقاط ضعف و قوت و برنامه
توسط شده  ييشناسا يدهايها و تهد اهم نقاط قوت و ضعف و فرصتبا مرور فعاليت چهار سال گذشته،  .دارد

  باشد. يذيل م به شرحنجانب يا

  نقاط قوت ٨,١

 يهيات علم ياز اعضا يو تعداد زياد يشيم يگروه مهندس يارتباط بسيار خوب با همه اعضاي هيات علم -
در داخل و خارج از  يبا همکاران پژوهش يامکان کار گروهو  يدانشکده مهندس يآموزش يساير گروهها

 کشور
 تلاش و اختصاص وقت قابل توجه به امور دانشگاهي -
 گذشته يسنوات تحصيل همه دروس و يان در تمامدانشجوي بسيار خوبارزشيابي  -
با کارشناسان  يسابقه موفق در صنعت نفت در کشور نروژ که در ارتباط و ايجاد زبان مشترک جهت همکار -

 نموده است. يصنعت نفت کشور کمک شايان توجه
 ارتباط بسيار نزديک با دانشجويان -
 يشيم يدر گروه مهندس ينظم و رعايت دقيق مقررات آموزشبر حاکم شدن  يتاثيرگذار -
 يدانشگاه و اهداف کلان وزارت علوم، تحقيقات و فناور يبا سند راهبرد يانطباق اهداف برنامه شخص -
 يشيم يدر گروه مهندسو دوستانه  يصميم يتاثير بر ايجاد فضا -
 

  نقاط ضعف ٨,٢

 کلان يها خصوصا در مورد پروژه هاي پژوهشي طرحکافي براي انجام  يپژوهشجذب گرنت موفقيت در عدم  -
 انجام شده يرغم همه پيگيريها ي، علمورد علاقه در صنايع نفت و گاز

بر موضوعات تخصصي مورد علاقه (در تدريس، در پژوهش و در ارتباط  ياز تمرکز کاف يشخص رضايتعدم  -
 با صنعت)

  يپژوهش يها مرتبط با زمينه يالملل معتبر بين يعدم حضور در کنفرانسها -
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  فرصتها ٨,٣

 کشور برتر ياز دانشگاهها يبه عنوان يکدانشگاه فردوسي مشهد  در يعضويت هيات علم -١

 وجود ارتباطات بسيار نزديک با پژوهشگران برجسته داخل و خارج از کشور -٢

 يشيم يدر گروه مهندس يمصمي يفضايوجود  - ٣

 وجود ارتباط مناسب با اشخاص فعال در صنعت - ٤

 يپژوهش يها همسو بودن دروس در حال تدريس با زمينه - ٥
 

  تهديدها و موانع ٨,٤

 پژوهش يشرايط اقتصادي نامناسب کشور برا - ١

 يتحصيلات تکميلدانشجويان اکثريت و رو به نزول نامطلوب کيفيت  - ٢

 از سوي دانشگاهاختصاص يافته گرنت محدود  - ٣

  

 ي، اجرايي و فرهنگيو فناور ، پژوهشيآموزش يها کاربرگ ۹

و ارتباط  ي، فرهنگيي، اجراي، پژوهش و فناوريآموزش يها    کارراهه اينجانب، ياآخرين بخش از کارراهه حرفهدر 
بصورت خلاصه ابتدا وضعيت گذشته ها  ن کارراههيگردد. در ا يارائه م يالملل نيبو  يمل يهمکاريهاو  با جامعه

عملکرد سه با يمطلوب و مقاوضعيت  ي، با بررسرگذاريمهم و تاث يها مولفه يبا شناسايگرديده و سپس  يبررس
  شده است. ينيب شينده پيآ يليچهار سال تحص ينده برايآ ير شغليمس ،گذشته
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 يکاربرگ آموزش - ۴جدول 

  ردیف

  
  زمان                             

  
  مؤلفه  عنوان      

(مبناي تعیین شاخص هاي وضعیت 
  مطلوب می تواند بر مبناي 

شاخص هاي 
گروه/دانشکده/دانشگاه/ملی و  یا بین 

  المللی باشد)

  گذشته
میزان -ایدآنچه تاکنون انجام داده(

  هاي فعلی) شاخص

تعیین 
شاخص 

هاي 
 مطلوب
  آینده

   )ساله 5(

  هاي مطلوب کارراهه در آینده میزان تحقق شاخص

  سال اول  5

  ملاحظات
  سال دوم  سال اول

سال 
  سوم

  سال چهارم
سال 
  پنجم

1  

یرتبه علم اریاستاد  اریاستاد    یار/استاد 
ارسال 

درخواست 
ياریدانش  

اریدانش  يآماده شدن برا 
 یدرخواست رسم

و داشتن  یقطع
 يبرنامه مدون برا

ياستاد  

    

2  
تعداد و عنوان ارایه دروس 

  مقطعبه تفکیک 

 2به طور متوسط  یکارشناس
 1ارشد  یدرس / کارشناس

(جزئیات  هر ترمدرس در 
دروس تدریس شده در جدول 

ارائه گردیده  5صفحه  1
  است)

  در هر ترم يدرس ارشد و دکتر 1/  یدرس کارشناس 2تا  1  

  طرح درس بروز شده  3
  (به صورت مستقل و مشترك)

همه دروس اینجانب داراي 
  باشند. نامه می درس

  
معتبر دنیا که نامه دروس با دروس تدریس شده در دانشگاههاي  تطابق مداوم درس

  تاکنون نیز مرتبا انجام گردیده است.

  تهیه  طرح درس جدید  4
  (به صورت مستقل و مشترك)

تدوین سیلابس درس کنترل 
گسترده فرایندهاي شیمیایی و 

ریزي  تصویب در کمیته برنامه
درسی دانشگاه. این درس 

براي اولین بار در ایران ارائه 
  گردد. می

              

5  
بازنگري مشارکت در 

  دروس مقاطع مختلف

در حال حاضر درحال 
کارشناسی  ش یگرا يبازنگر

سازي و  ارشد مدلسازي، شبییه
باشم که مطالعات  کنترل می

  پشتیبان آن به اتمام رسیده است.

  

اتمام 
 يبازنگر

دروس 
گرایش 
 یکارشناس
ارشد 
، يمدلساز

 يساز هییشب
  و کنترل
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6  
بکارگیري وسائل کمک 

  آموزشی
  مانند استفاده از پاورپوینت و ..)(به 

در اکثر کلاسهاي اینجانب 
وسایل کمک آموزشی مانند 
فیلم، پاورپوینت و ... استفاده 

  گردد. می

  تداوم روند فعلی و پایش جدیدترین ابزارهاي آموزشی  

7  
بازسازي / تجهیز آزمایشگاه 

  آموزشی
-                

8  
بکارگیري از دستیاران 

  آموزشی

دروس از ه یکل يبرا
تحصیلات ان توانمند یدانشجو

ار یبه عنوان دستتکمیلی 
  شود. یاستفاده م

 ادامه وضعیت فعلی  

  کیفیت تدریس  9

سال  4تاکنون معدل ارزشیابی 
و جزو  30/19گذشته اینجانب 

مدرس برتر گروه مهندسی  3
  ام. شیمی بوده

  تلاش براي حفظ وضعیت موجود و ارتقاي هرچه بیشتر سطح آموزش  

10  

هاي شرکت در کارگاه
  آموزشی 

هاي تدریس و (به مانند مهارت
  گیري)سنجش و اندازه

مانند  يمتعدد يها در دوره
س و سنجش یتدر يها مهارت
  ام.  شرکت کرده يریگ و اندازه

  هایی که به ارتقاي سطح آموزش کمک نماید. شرکت در دوره  

  ارائه کارگاه هاي آموزشی  11

آموزشی برگزاري یک دوره 
دو روزه کنترل گسترده در 
شرکت پژوهش و فناوري 

نفر از  20پتروشیمی با حضور 
  متخصصان صنعت پتروشیمی

  
ي ساز تداوم برگزاري دوره کنترل گسترده براي صنایع نفت، گاز و پتروشیمی و آماده

تقاضاي شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب و شرکت الارضی مورد  دوره تاسیسات سطح
  قارهنفت فلات 

12  
  سخنرانی علمی

(در سطح دانشکده، دانشگاه، ملی و 
  بین المللی)

برگزاري سخنرانی عمومی در دانشکده 
 Edvardمهندسی جهت  معرفی پروژه 

Grieg  پروژه برتر صنعت نفت جهان به)
در  Petroleum economistانتخاب 

که اینجانب عضو تیم طراحی آن  2016سال 
  ام. بوده

            

  مجازي آموزش  13
اي براي آموزش  فعلا برنامه

  مجازي ندارم.
              

  آموزش مستقل / مشترك  14
  (ملی / بین المللی)

درس طرح و اقتصاد مقطع 
کارشناسی و درس طراحی به 

کمک کامپیوتر مقطع 
کارشناسی ارشد را تاکنون 
بصورت مشترك تدریس 

  ام کرده

و همینطور استفاده از اساتید برجسته دانشگاههاي معتبر  استفاده از سخنران مهمان (دانشگاه و صنعت)
المللی براي حضور و تدریس آنلاین به عنوان سخنران مهمان در درس کارشناسی ارشد کنترل  بین

  گسترده فرایندهاي شیمیایی

                -  تهیه و تدوین مطالب درسی  15
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(به مانند تالیف، ترجمه، گردآوري 
  کتاب)

  آمادگی براي تدریس دوره هاي مورد تقاضاي صنایع نفت، گاز و پتروشیمی در کالج را دارم.  تدریس در کالج  16

17  

  طرح آموزش
اقدام -(به مانند کلاس درس

پژوهشی، دانشکده، دانشگاه و برون 
  دانشگاهی)

-                

18  

شناسایی، هدایت،و بهره 
مندي از استعدادهاي 

(علمی و شهاب -درخشان
  ورزشی)

، جلسات متعدد با دانشجویان جهت انتخاب دانشگاه فردوسی براي تحصیلات تکمیلی 97و  96طرح شهاب در سالهاي همکاري در 
تقریبا همه دانشجویان برتر کارشناسی گروه مهندسی شیمی، از طریق استعداد درخشان جذب خود  98-97اي که در سال تحصیلی  بگونه

  نیز ادامه خواهد یافت. اند. همین روش در آینده دانشگاه فردوسی شده

19  
تدریس، آماده سازي و 
  هدایت المپیاد دانشجویی

به عنوان معاون گروه مهندسی شیمی جهت تشویق و هدایت دانشجویان به شرکت در المیاد دانشجویی با همکاري تعداد دیگري از 
دانشجویی کشور از گروه مهندسی شیمی بوده است. همین نفر اول المپیاد  97همکاران تلاش زیادي نموده ایم که خوشبختانه در سال 

  روند را در آینده نیز دنبال خواهیم نمود.

20  
  توان اشتغال زایی دانشجویان

  / دانش آموختگان 

در همکاري دانشکده مهندسی و دانشکده علوم و جذب  95از سال  FCCبکارگیري دو دانشجوي مقطع کارشناسی در ساخت کاتالیست 
) و مشارکت بعدي ایشان در تجاري سازي ساخت کاتالیست که منجر به 97ایشان در مقطع کارشناسی ارشد از طریق استعداد درخشان (

اي پروژه هاي بعدي و برنامه هاي آتی اشتغال ایشان نیز خواهد گردید (در حال انجام). در صورت موفقیت این روش، الگوي مناسبی بر
  اینجانب در کمک به اشتغال دانش آموختگان خواهد بود.

21  
  سنجش و اندازه گیري 

(طراحی سوالات، آزمون، کنکور، 
  المپیاد و غیره)

  سال گذشته 3در  9طراح سئوالات مکانیک سیالات المپیاد دانشجویی منطقه 
در آینده نیز ادامه خواهد یافت. ضمن اینکه در طراحی سئوالات آزمون کارشناسی ارشد همکاري در طرح سئوالات آزمون مذکور 
  مهندسی شیمی نیز همکاري خواهم نمود
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فیرد   
 زمان

 
 مولفه

 گذشته
د)یا (آنچه تاکنون انجام داده  

ندهیآ  
د)ی(آنچه قصد انجام آن را دار  

98-97  99-98  1400-1399  1401-1400  1402-1401  

1 

مقالات  یتعداد و قلمرو موضوع
یپژوهش-یعلم  

 JCRمقاله معتبر  10انتشار 
فرایند،  یطراح يها در زمینه(

ساختار کنترل  ی، طراحيساز بهینه
گسترده و انتگراسیون فرایندها با 

به  يتبدیلات گاز يتکید بر فرایندها
 يو فرایندها GTLخصوص فرایند 

  )اکسیدکربن يو تبدیل د يجداساز

مقاله در  2
 Q1 يژورنالها
 Q2یا 

مقاله  3تا  2
 يدر ژورنالها

Q1  یاQ2  

مقاله در  3تا  2
 Q1 يژورنالها
  Q2یا 

مقاله در  3تا  2
 Q1 يژورنالها

  Q2یا 

مقاله در  3تا  2
 Q1 يژورنالها

  Q2یا 

2 
مقالات  یتعداد و قلمرو موضوع

  يو مرور یشیهما
 يها مقاله در کنفرانس 12

  یالملل نیبو  یمعتبر مل
2 2 2 2 2 

3 
ت مقالات (درصد یفیش کیافزا

-JCR یپژوهش یمقالات علم

Q1 وJCR-Q2(  

به چاپ رسیده است و در انتشار   377/6تا  051/2و با ضریب تاثیر بین  Q2ا ی Q1 يها تاکنون تمام مقالات اینجانب در ژورنال
  .آن تلاش خواهد گردید بیشتر یکیف يجهت ارتقا یفعل یضمن حفظ سطح کیفنیز  یمقالات آت

4 
-طرح یتعداد و قلمرو موضوع

  یبرون دانشگاه یپژوهش يها
یدانشگاه طرح برون 1  

: پالایشگاه (کارفرما
 خانگیران)

1 1 1 1 1 

5 
میلیون ریال منعقد  150 لحداقمبلغ  با  ییک قرارداد پژوهشگردد سالانه حداقل  یتلاش م  میلیون ریال 130  یدانشگاه برون يها مبلغ طرح

  گردد. یاجراینیز کلان  یسال حداقل یک طرح پژوهش 4گردیده و در مدت 

6 
 یتعداد و قلمرو موضوع

 ینامه کارشناس انیپا ییراهنما
  ارشد

مشترك تاکنون مورد 6  3 3 3 3 3 

7 
 یتعداد و قلمرو موضوع

  يرساله دکتر ییراهنما
مورد مشترك در حال  2

 انجام
1 1 1 1 1 

8 
ف یتأل یتعداد و قلمرو موضوع

  ا ترجمه کتاب یو
- - - - - - 

9 

و  یمل یش تعاملات علمیافزا
ق شرکت در یاز طر یالملل نیب

و  یداخل یالملل نیب يها کنفرانس
  یمطالعات يها و فرصت یخارج

مورد 12  یبه خصوص کنگره مل یمعتبر داخل يها کنفرانستلاش خواهد گردید تا بصورت مداوم در  
هر دوسال یکبار  یاز گرنت کاف ياردرافته و در صورت برخویحضور  یشیم یسالانه مهندس

نده جهت یسال آ 3حضور یابم. ضمن اینکه در مدت  یالملل نیمعتبر ب ياز کنفرانسها یدر یک
 يریز نیز برنامه معتبر خارج از کشور ياز دانشگاهها یدر یک کوتاه مدت ییک فرصت مطالعات

  خواهم نمود.

10 
مشترك با  یپژوهش يهاطرح

متخصصان و کارشناسان جامعه و 
  صنعت

- - - 1 1 1 

  يفناور و پژوهشبرگ کار -۵جدول 



20 

 

 

 

 

   

11 
 شگاهیا تجهیز آزمایو يانداز راه

 یپژوهش

  باشد. یآینده مد نظر اینجانب م يسالها یدو آزمایشگاه ذیل ط يانداز راه يبرا يریز برنامه
 یمیادین نفت یالارض آزمایشگاه تجهیزات سطح -1

  یشیمیای يفرایندها يساز و بهینه یآزمایشگاه طراح -2

12 
مرتبط با  يهاشرکت در کارگاه

  یپژوهش يهاتیفعال
- - 1 - 1 1 

13 

د مقالات مشترك با یتول
و  یهمکاران دانشگاه

  یردانشگاهیغ

مورد 2تا  1 5  
 

مورد 2تا  1  
 
 

مورد 2تا  1  
 

مورد 2تا  1 مورد 2تا  1   
 

ارائه گردیده است. 12صفحه  3در جدول  یلیست همکاران پژوهش  

14 
 يبرا یجذب اعتبار پژوهش

  دانشگاه 
تولیدکننده نفت  یاصل يها کلان شرکت يها ورود به پروژه يبرا یفعل يامیدوارم پیگیریها -

شرکت نفت فلات قاره) منجر به عقد قرارداد کلان  خیز جنوب و مناطق نفت ی(شرکت ملایران 
  گردد.

15 
یتیحما يها نامه انیف پایتعر مورد  6مورد از  1 

  شده دفاع يها نامه انیپا
30%  40%  40%  50%  50%  

 تعداد استنادات بر اساس 16
Scopus 

152 180 215 255 300 350 

17 H-Index بر اساس   Scopus 6 7 8 9 10 11 

 (ادامه) يفناور و پژوهشبرگ کار -۵جدول 
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فیرد   
 زمان

 
 مولفه

 گذشته
د)ی(آنچه تا کنون انجام داده ا  

ندهیآ  
د)ی(آنچه قصد انجام آن را دار  

98-97  99-98  1400-1399  1401-1400  1402-1401  
 يهااحراز پست 1

  ییاجرا -یتیریمد
(همچنان ادامه  به مدت سه سالمعاون گروه مهندسی شیمی  -

  دارد.)
عضو کمیته تحصیلات تکمیلی گروه مهندسی شیمی به  -

  مدت دو سال
سازي و  مسئول گرایش کارشناسی ارشد مدلسازي، شبیه -

 کنترل به مدت دو سال

دبیر کارگروه همکاریهاي مشترك دانشگاه فردوسی مشهد  -
معاون دستی نفت، گاز و پتروشیمی به  در زمینه صنایع پایین

گروه مهندسی شیمی به مدت سه سال (همچنان ادامه 
 دارد.)

بندي شهاب به مدت دو سال  همکاري در طرح خوشه -
 (همچنان ادامه دارد.)

هاي دانش آموزي نماینده گروه مهندسی شیمی در همایش -
  (همچنان ادامه دارد.) تاکنون 95از سال 

  
  
  
  

انجام  همراستا با از جانب دانشگاه ییاجرا يهاتیجهت پذیرش مسئول یآمادگ
  را دارم. یو پژوهش یف آموزشیوظا

- برنامه يکمک به اجرا 2

  دانشگاه یاتیعمل يها
1توضیح در بخش   

1توضیح در بخش   

 يکاربرد شنهاداتیه پیارا 3
اداره بهتر سازمان  يبرا

  ا دانشکدهیدانشگاه 

پیشنهادات  تاکنون یشیم یدر سطح گروه مهندس
   ام.نموده یرا اجرای یمختلف

1 1 1 1 1 

 یاتیعمل يهاانجام طرح 4
- توسعه برنامه يدر راستا

  دانشگاه  ییاجرا يها

 
- 

کمک به جذب منابع  5
 يبرا يو معنو يماد

  ا دانشکدهیدانشگاه 

ام و همچنان نیز تابعه وزارت نفت داشته يمشهد با شرکتها یایجاد ارتباط هرچه بیشتر دانشگاه فردوس يبرا يزیاد يهایتاکنون رایزن
  ادامه خواهد داشت.

 يدربرگزار يهمکار 6
 ينارهایسم ای شیهما

  یالملل نیوب یمل

به عنوان داور  یتاکنون در دو کنفرانس/همایش داخل
سال آینده  3 یطام. ضمنا علاقمندم حضور داشته

در  یشیم یمهندس یکنگره مل يت برگزاریمسئول
.مشهد را بر عهده بگیریم یدانشگاه فردوس  

1 1 1 1 1 

مشارکت در نظام  7
ق ارائه یشنهادها از طریپ
  يکاربرد يشنهادهایپ

 
- 

 اجراييبرگ کار - ۶جدول 
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 یکاربرگ فرهنگ -7جدول 

فیرد  

 
 زمان

 
 مولفه

 گذشته
(آنچه تا کنون انجام 

د)یا داده  

ندهیآ  
د)ی(آنچه قصد انجام آن را دار  

 

98-97  99-98  1400-1399  1401-1400  1402-1401  

1 
 یفرهنگ یآموزش يهاشرکت در برنامه

  دانشگاه
 يها شرکت در  دوره

دوره  4شه (یافت اندیض
  ساعت) 64معادل 

دوره 1 دوره  1  دوره 1  دوره 1  دوره 1   

2 
 يهابا تشکل يو همکار یه مشاوره فرهنگیارا

  یدانشگاه
ارتباط مداوم با انجمن 

 یمهندس یدانشجوی
  یشیم

 ادامه

3 

 و يا ت وفلسفه اخلاق حرفهیدرك اهم
  آ ن در کار يریکارگ به

 16دوره  سهشرکت در 
و  يا ساعته اخلاق حرفه

ارتباط استاد و  يمهارتها
  دانشجو

  
  مرتبط شرکت خواهم نمود. يهانده نیز در دورهیآ يدر سالها

4 

مدار با  اخلاق انیدانشجو یعمل تیترب به کمک
- یرفتار علم یابیمتوسط نمره ارزشتمرکز بر 

استاد بر اساس مرامنامه اخلاق  یاجتماع
  يا حرفه

19 يبالا  
 

19 يبالا  
 

19 يبالا 19 يبالا  19 يبالا  19 يبالا   
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 یالملل نیب و یملدر سطح  جامعه با ارتباط برگکار -8جدول 

فیرد  

 
 زمان

 
 مولفه

 گذشته
د)یا(آنچه تا کنون انجام داده  

ندهیآ  
د)ی(آنچه قصد انجام آن را دار  

 
98-97  99-98  1400-1399  1401-1400  1402-1401  

1 

ها و  به سازمان یمشاوره تخصص
رون دانشگاه با مجوز یمؤسسات ب

  دانشگاه

ریاست  یبا معاونت علم يهمکار -
ارائه  يطرحها یدر ارزیاب يجمهور

شده به صندوق حمایت از 
 کشورپژوهشگران و فناوران 

 دانش بنیان يشرکتها یارزیاب -

علم و  يپارکها يطرحها یارزیاب -
  يفناور

 ادامه ادامه ادامه ادامه ادامه

2 
و  یعلم يهاتهیت در کمیعضو

و  یدولت ينهادها یآموزش
  با مجوز دانشگاه یخصوص

- - - - - - 

3 
ارائه مقالات مشترك با 

پژوهشگران خارج از کشور 
  (تعداد)

مورد 4 مورد 2تا  1 2  مورد 2تا  1  مورد 2تا  1  مورد 2تا  1   

4 
ارائه مقالات مشترك با 

پژوهشگران داخل کشور با رتبه 
  (تعداد) ياستاد

- 1 - 1 - 1 

5 

 یآموزش يها دوره يبرگزار
مدت به منظور تعامل و  کوتاه
  شتر با صنعتیب ییآشنا

برگزاري یک دوره آموزشی دو 
روزه کنترل گسترده در شرکت 

فناوري پتروشیمی با پژوهش و 
نفر از متخصصان صنعت  20حضور 

  پتروشیمی

سازي  تداوم برگزاري دوره کنترل گسترده براي صنایع نفت، گاز و پتروشیمی و آماده
الارضی مورد تقاضاي شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب و  دوره تاسیسات سطح
  شرکت نفت فلات قاره

6 
   المللیهاي ملی و بینسایر فعالیت

  :صورت لزوم اضافه کنیددر 
با همکاري دو نفر از همکاران گروه مهندسی شیمی پیگیریهاي زیادي (جلسات و بازدیدهاي متعدد در تهران، مشهد، مناطق 

هاي  نفتخیز جنوب، فلات قاره) جهت ایجاد کنسرسیوم مشترك دانشگاه فردوسی و جهاد دانشگاهی براي ورودي به پروژه
  صورت گرفته که امیدوارم بزودي شاهد نتایج آن باشیم.الارضی  تاسیسات سطح

 

 

  

  

  

  



24 

 

 يبرنامه راهبرد يساز ادهیجهت پ ازیمورد ن يها تیحما ۱۰

به فراهم شدن ملزومات آن نیز وابسته است که طبعا بدون تحقق این ملزومات، رسیدن به  ياموفقیت هر برنامه
  گردد. یکارراهه اینجانب ارائه م يدر ادامه اهم الزامات اجرا سخت خواهد بود.اهداف مورد نظر 

 در پژوهشکده نفت و گاز يرضالاو تجهيز آزمايشگاه تاسيسات سطحفضا، امکانات اختصاص  -١

 يدانشجويان تحصيلات تکميل يمناسب و حداقل امکانات برا يدر اختيار داشتن فضاي -٢

   يو پژوهش يآموزش يهاو فعاليت ياجراي يهاتوازن بين فعاليت -٣

 

 

 

  

  

  

  

 

  منابع و مراجع ۱۱

 ١٣٩٥، يانقلاب فرهنگ يعال ي، مصوب شواريهيات علم ياعضا ينامه ارتقاآيين - ١

 مشهد يدانشگاه فردوس يسند راهبرد - ٢

پيکر، نماينده جذب دانشکده ، دکتر محمدرضا مهيهيات علم يتدوين کارراهه ويژه اعضا يمبان - ٣
 ١٣٩٦مشهد،  يدانشگاه فردوس يمهندس

دانشگاه  يدانشکده مهندس يتهيه شده توسط همکاران محترم عضو هيات علم يهانمونه کارراهه - ٤
  ١٣٩٧و  ١٣٩٦مشهد،  يفردوس

مسلماً با توجه به محدودیت منابع دانشگاهی (علی رغم اینکه افراد داراي کارراهه در اولویت می باشند)، تامین   :توضیح
شرایط فوق و جستجو و یافتن راه حلی درونی یا بیرونی براي برآورده شدن این نیازها در نهایت بر عهده مجري کارراهه 

ظرفیتها و امکانات و فرصت هاي درون و برون دانشگاهی در سطح ملی و حتی بین المللی با بسیج  است که باید از تمام
 منابع براي این منظور بهره ببرد.


