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 پیشگفتار

و  آوری، فرهنگیهای علمی، فندانشگاه به مثابه یک سازمان علمی نقش بی بدیلی در پیشرفت و بالندگی جامعه در عرصه

-آید که بدون طراحی و اتخاذ راهبردهای هدفمند و ماموریتساب میعهده دارد، لذا دانشگاه سازمانی پیشرو و نوآور به حاجتماعی بر

نگری و البته عمل نخواهد رسید. بر این اساس، لازم است بر پایه آیندههای فوق بهگرا، مرجعیت و راهبری آن در جامعه در عرصه

ها و راهبردهای اساسی دانشگاه برنامهپژوهی و رصد دقیق و مستمر وضع موجود و مقایسه آن با وضع مطلوب، میزان تحقق آینده

مورد بررسی قرار گیرد و از این رهگذر پیشرو بودن و نوآوری آن به محک ارزیابی درآید. از آنجایی که دستیابی به اهداف تصریح 

ت که همه ضای هیات علمی است، لازم اسعها و راهبردها بیش از همه مرهون مشارکت همدلانه و متعهدانه اشده و تحقق برنامه

های دانشگاه و در واقع خیر جمعی و منافع گیریهای فکری، اجتماعی و فرهنگی خود را با راهبردها و جهتاعضا تمام منابع و سرمایه

  [.1]د اجتماع علمی، هماهنگ و همسو نماین

بلند مدت دانشگاه اهداف  برنامه راهبردی میان مدت در راستای نیل بهکارراهه یک عضو هیات علمی در واقع یک بدین جهت، 

 است. 

اینجانب برای یک برنامه پیشرفت  و فرهنگی اجرائی ،فناوری و های آموزشی، پژوهشیبرنامه و چشم انداز در این کارراهه، کلیات

 مترینمه( دانشگاه فردوسی مشهد که 1390-99انداز ده ساله )سند چشمتلاش شده است که این کارراهه با  .شده استساله ارائه  5

ک یسند فعالیت به عنوان باشد هماهنگی داشته باشد و می مشهدبرای اعضای هیات علمی دانشگاه فردوسی  مصوب سازمانی سند

  مدنظر قرار گیرد.انداز سند چشمرسیدن به اهداف ، در در این سازمان توانمندعضو هیات علمی 

 یپلماسید ،یورآو فن یپژوهش ،یآموزش هایجام شده در بخشان یهاتیبر اهم فعال یمرور به حاضر کارراههدر فصل اول 

پرداخته شده است. در فصل  1390-1395 هایدر بازه سال یعوامل راهبرد ییو شناسا یو فرهنگ یامور اجرائ ،المللینیب یعلم

 تدوین شده است.1396-1401 یبازه زمان یبراهای عملیاتی و کلان برنامه ،دوم

رو از قالبی استفاده شده است که با صرف زمان و انرژی ستودنی به وسیله همکاران ارجمندم، جناب  برای تدوین سند پیش 

 نماینده محترم جذب دانشکده مهندسی و زیر نظر ، دکتر محمد منفرددکتر احسان روحی گل ختمی ،آقایان دکتر محمد رنجبر

 قای دکتر مه پیکر آماده شده است.آجناب 
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 رراههلزوم تدوین کا

و  یطراح ،مشهد یدر دانشگاه فردوس یعلم اتیه یاز اعضا کیهر  یارشد حرفه ندیفرآ تیدر هدا نیادیاز اقدامات بن یکی

 :از ما کمک کند تا کیبه هر  تواندیمدانشگاهی  کارراهه .است «یدانشگاه-یکارراهه شغل» یاجرا

 نیمتض میکشیآن م یکه برا یاشد را در قالب نقشهر یخود برا تیو موفق میباش شیرشد خو یاصل تیمسئول یرایپذ 

 م؛یکن

 و به طور  رانیهمکاران و مد یاز تجربه، دانش و خرد جمع ،یاحرفهسپس و  یو پرفراز و فرود رشد شغل دهیچیپ ریمس در

 م؛یمند شوبهره« مشترک ریتدب»خلاصه از 

 یفرع یفقدان نقشه راه، به سمت و سوها لیدل به یکه گاه میزمان، مراقب سرعت و جهت رشد خود باش عیسر درگذر 

 و زمان ما را هدر ندهد؛ رویمنحرف نشده و ن

 در  یجمع تیاند، احساس مسئولکارراهه کمک کرده قینقشه رشد ما از طر یدر طراح« مشترک ریتدب»که با  یگرانید به

 یگذاردر هدف یاست که به و یمکارانو ه رانیاز شکست هر عضو بر عهده مد یبخش تیمسئول رایدهد زمی تحقق آن را 

 [.2] نقشه راه مشورت داده بودند نییو تع
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 فصل اول

 یعوامل راهبرد ییمختلف و شناسا یهاانجام شده در حوزه یها تیبر اهم فعال یمرور 

 
 
 

 سوابق استخدامی 1-1

 
 خلاصه سوابق استخدامی

 یدکتر یلیفارغ التحص خیتار
11/12/1389 

 کیوالکتریب-یپزشک یمدرس تهران، مهندس تینشگاه تربدا

 24/5/1390 یمانیاستخدام پ خیتار

 27/8/1394 یشیآزما یبه رسم لیتبد خیتار

 20/6/1395 یاریارتقا به دانش خیتار

   7/5/1396 (7 هی)پاتاریخ آخرین ترفیع  

 
 

 خلاصه سوابق گرایش مهندسی پزشکی در دانشگاه فردوسی مشهد

 1390 دوره کارشناسی ارشد در گروه مهندسی برق شروع

 1396 برق یدر گروه مهندس دکتریشروع دوره 
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 و ارائه برنامه های آینده انجام شده یها تیبر اهم فعال یمرور  1-2

 حوزه آموزش 1-2-1

تربیت نیروی متخصص و  درش دستیابی به توسعه ای پایدار و مداوم در کشور در وحله اول منوط به باور داشتن نقش آموز

ظام ن حاکم بر یکیالگوی تفکید کشور است، با جانبـه و پایـدار همـه پیشرفتعلم و عمل توأمان، عامـل  از آنجـا کـهد است. همتع

 اآموزشی حافظه مدار فعلی جای خود ر فناوری به سرعت در جهـت الگـویی تلفیقـی تحـول یابـد و در نتیجـه الگـوی فعلی علم و

 [. 3] پــژوهش بدهــد انسانها و پرورش مهارتها و یتدانش به همراه ترب یرییادگ به الگوی مبتنی بر

 یبازنگر شگاه،یو آزما یدرس یبرنامه ها یو طراح نیتدو ،یشگاهیآزماو  یکارگاه ،یعمل ،یدروس نظر سیتدردر این راستا، 

ی نرم افزارها دیتول و یآموزش هایکارگاهامتحانات، شرکت در  یزارو برگ یامتحان یها دروس، طرح روش و یآموزش یبرنامه ها

از سوی دیگر، یکی از رسالت های هر یک از اعضای هیات علمی  .است یعلم تیاعضو ه کی یآموزش یها تیاز جمله فعال تخصصی

 ت. اس برای دانشجویاندانشگاه ها حفظ و افزایش شوق تحصیل و انگیزه پیشرفت از طریق علم آموزی 

 گرایش-پزشکیدروس تخصصی کارشناسی ارشد و دکترای رشته مهندسی شامل تدریس اینجانب  آموزشیهای فعالیت

های تدریس ویژگی ،1390-1396های در سالباشد. دروس تدریس شده میبرق  رشته مهندسیکارشناسی دروس و  بیوالکتریک

 شرح داده شده است.  1در جدول شماره  1396-1401بازه  توسعه کیفی این دروس در اهداف مد نظر برایو  این دروس

 در مجموع فعالیت های آموزشی که تاکنون انجام داده ام عبارتند از:

   ترم سابقه تدریس دروس مقاطع کارشناسی و تحصیلات تکمیلی 13داشتن 

 تهیه و ارائه طرح درس برای هر یک از دروس تدریس شده 

 انیدانشجو یدرس برا یگذاشتن مراجع اصل اریدر اخت به روز و یاستفاده از مراجع درس 

 استفاده از امکانات نرم افزارهای مرتبط در بسط و تعمیق دانش کاربردی دانشجویان 

 در نظر گرفتن فعالیت عملی برای دانشجویان برای تحقق تئوری های درس و تجربه کار عملی 

 کارشناسی سوهای حل تمرین برای دربرگزاری فعال کلاس 

 رگزاری بازدیدهای علمیب 

  سنجش و اندازه گیری "و  "روش ها و فنون تدریس "، "اخلاق در آموزش"شرکت در کارگاه های آموزشی شامل" 

  های داخلی و خارجیهای موفق اساتید دانشگاهبهبود الگوی تدریس با استفاده از نظرات و تجربه 

  س در ارتباط با سایر دروس و نقش ودر هر یک ازشفاف کردن نقش تلاش در راستای ایجاد انگیزه در دانشجویان از طریق

 کاربردی آن

  در دانشجویان افزایش شوق تحصیل و انگیزه پیشرفتتلاش در راستای ارتقا اثربخشی آموزش  با 
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 های جاری و مدنظرهای آموزشی به همراه ویژگی : خلاصه فعالیت1جدول 

 1396-1401خاص مورد نظر برای  هایویژگی 1390-1396بازه های ارائه در ویژگی نام درس

 بیواینسترومنت

)تحصیلات تکمیلی مهندسی 

 پزشکی(

درس  یگذاشتن مراجع اصل اریبه روز و در اخت یاستفاده از مراجع درس .1

 انیدانشجو یبرا

  یسیدرس به زبان انگل یبر مطالعه مراجع اصل دیتاک .2

معتبر در تدریس مباحث استفاده از مقالات جدید منتشر شده در مجلات  .3

 اندهای درسی وارد نشده آنها در کتاب مباحث نوین که هنوز

آزمایشگاه پژوهشی مهندسی پزشکی به منظور آشنایی با برگزاری بازدید از  .4

 ثبت انواع سیگنال های بیولوژیکی

تاکید بر فعالیت پژوهشی با تخصیص بخشی از ارزیابی نهایی به پروژه و  .5

 سمینار دانشجویان

 هابه روز کردن سرفصل .1

 درس یمراجع اصل به روز کردن .2

در بسط و تعمیق دانش مراکز درمانی بیشتر از  برگزاری بازدیدهای .3

 کاربردی دانشجویان

 های عملی در طی ترمتشویق دانشجویان به انجام پروژه .4

در صورت امکان، دعوت از  ،با توجه به ماهیت بین رشته ای این درس .5

هایی مانند مکانیک و مواد برای تدریس تهاساتید برجسته در رش

 تخصصی برخی از مطالب درسی در چند جلسه ازکلاس

 مباحث ویژه در مهندسی پزشکی

 یمهندس یلیتکم لاتی)تحص

  (یپزشک

 با عناوین

 معرفی و کاربرد مواد هوشمند -

در مهندسی  حساس به ولتاژ

 پزشکی

 و

روش های عددی پیشرفته در  -

 مهندسی پزشکی

درس  یگذاشتن مراجع اصل اریبه روز و در اخت یاز مراجع درساستفاده  .1

 انیدانشجو یبرا

  یسیدرس به زبان انگل یبر مطالعه مراجع اصل دیتاک .2

استفاده از مقالات جدید منتشر شده در مجلات معتبر در تدریس مباحث  .3

 اندهای درسی وارد نشده آنها در کتاب مباحث نوین که هنوز

رم افزارهای مرتبط در بسط و تعمیق دانش کاربردی استفاده از امکانات ن .4

 دانشجویان

تاکید بر فعالیت پژوهشی با تخصیص بخشی از ارزیابی نهایی به پروژه و  .5

 سمینار دانشجویان

تلاش در راستای ارائه درس به صورت کاربردی به منظور ایجاد انگیزه در  .6

 دانشجویان

 

 هابه روز کردن سرفصل .1

 درس یلمراجع اص به روز کردن .2

 در طی ترم کاربردیهای تشویق دانشجویان به انجام پروژه .3

جدید و کاربردی و آشنایی دانشجویان با کاربرد  استفاده از نرم افزارهای .4

 هدفمند این نرم افزارها

آشناکردن دانشجویان با جدیدترین تحقیقات انجام شده در زمینه های  .5

 مرتبط با کاربرد دروس
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 مدارهای منطقی

 اسی مهندسی برق()کارشن 

 تهیه طرح درس .1

در اختیار گذاشتن مراجع اصلی درس استفاده از مراجع درسی به روز و  .2

 برای دانشجویان

به زبان انگلیسی علیرغم وجود ترجمه  مراجع اصلی درستاکید بر مطالعه  .3

 فارسی مراجع 

 تدریس نرم افزارهای به روز و کاربردی .4

درس  های تئوری تحققویان برای در نظر گرفتن فعالیت عملی برای دانشج .5

 و تجربه کار عملی

 های حل تمرین برای درسبرگزاری فعال کلاس .6

تلاش در راستای ایجاد انگیزه در دانشجویان از طریق شفاف کردن نقش  .7

 این درس در ارتباط با سایر دروس و نقش کاربردی آن 

 هاکردن سرفصل به روز .1

 درس یمراجع اصل به روز کردن .2

 در بسط و تعمیق دانش مرتبطشتر از امکانات نرم افزارهای استفاده بی .3

 کاربردی دانشجویان

 های موفق اساتیدز نظرات و تجربهبهبود الگوی تدریس با استفاده ا .4

 های داخلی و خارجیدانشگاه

 برگزاری حداقل چند جلسه از درس بصورت عملی و کاربردی .5

 یشینواندو حرکت دادن به سمت  انیدر دانشجو زهیانگ جادیا .6

 ریاضی مهندسی

 (برق)کارشناسی مهندسی  

 تهیه طرح درس .1

استفاده از مراجع درسی به روز و در اختیار گذاشتن مراجع اصلی درس  .2

 برای دانشجویان

 تاکید بر مفاهیم پایه و پرهیز از آموزش سطحی مطالب اصلی .3

 تقویت قدرت حل مسائل کاربردی .4

 رسهای حل تمرین برای دبرگزاری فعال کلاس .5

 هابه روز کردن سرفصل .1

 درس یمراجع اصل به روز کردن .2

  های موفق اساتیدبهبود الگوی تدریس با استفاده از نظرات و تجربه  . 3 .3

 های داخلی و خارجیدانشگاه     

 یشیو حرکت دادن به سمت نواند انیدر دانشجو زهیانگ جادیا.  4 .4

  1الکتریکی  دارهایم

 )کارشناسی مهندسی برق(

 طرح درس تهیه  .1

استفاده از مراجع درسی به روز و در اختیار گذاشتن مراجع اصلی درس  .2

 برای دانشجویان

 تاکید بر مفاهیم پایه و پرهیز از آموزش سطحی مطالب اصلی .3

 تقویت قدرت حل مسائل کاربردی .4

 های حل تمرین برای درسبرگزاری فعال کلاس .5

ق شفاف کردن نقش تلاش در راستای ایجاد انگیزه در دانشجویان از طری .6

 این درس در ارتباط با سایر دروس و نقش کاربردی آن

 هابه روز کردن سرفصل .1

 درس یمراجع اصل به روز کردن .2

  های موفق اساتیدبهبود الگوی تدریس با استفاده از نظرات و تجربه.   3 .3

 های داخلی و خارجیدانشگاه       .4

   رتبط در بسط و تعمیق دانش استفاده بیشتر از امکانات نرم افزارهای م  . 4 .5

 کاربردی دانشجویان      .6

7.  
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 1396-1401بازه  در فعالیت های آموزشی برنامه ریزی برای

در دانشگاه فردوسی مشهد و در مقاطع  1390با توجه به راه اندازی گرایش مهندسی پزشکی در مقطع کارشناسی ارشد از سال 

های آموزشی، هدف ارتقای کمی با ارائه حداقل دو عنوان درسی رتقای کیفی فعالیت، علاوه بر ا1396کارشناسی و دکتری از سال 

دوره تحصیلات تکمیلی را دنبال خواهم کرد. لذا، اهداف آموزشی پیش رو را به در دو عنوان درسی مقطع کارشناسی و جدید در 

  کنم:شرح زیر خلاصه می

 ارتقای کیفی تمام دروس تدریسی؛ شامل  -1

 نامه تمام دروس با مطالب جدید و به روز در زمینه تخصصی مربوطه، مخصوصا دروس کارشناسی سغنی کردن در

 ارشد و دکتری

 آموزش و تاکید بر استفاده هرچه بیشتر از نرم افزارهای تخصصی کاربردی برای توانمند کردن دانشجویان 

 های تدریس شدهلی سازی تئوریهمراه کردن دروس کارشناسی با آزمایشگاه و یا فعالیت های ساخت جهت عم 

  تدوین طرح درس تمام دروس و تعبیه در صفحه شخصی 

 تهیه محتوا از دروس به منظور امکان ارائه مجازی 

 انجام بازدیدهای علمی هدفمند و پویا 

 ای یژوهشپ یها تیمنتج از فعال و جامعه یازهاین ،ایبرتر دن یها بر اساس دروس دانشگاه دیارائه دروس جدارتقا کمی با  -2

 یفرصت مطالعات های دوره

( ارتقای 2نامه جدید آموزشی )ماده کسب حداکثر امتیاز برای ارتقای به مرتبه استادی از بعد آموزشی با هماهنگی با شیوه -3

 دانشگاه فردوسی مشهد  

 بنیانشاندازی شرکت های دانسازی دانشجو با فعالیت های عملی جهت آمادگی و ایجاد علاقه برای راهآماده -4

، انیدانشجو یو استعدادها ازهایدرک نتاثیرگذاری فراتر از محتویات ظاهری درس بر دانشجو با تکیه بر شاخص هایی چون  -5

 توجه به منطق و استدلال.و  کلاس یبهداشت روان نیتامی، مشکل شناس

 علم  دیو تول یشیو حرکت دادن به سمت نواند انیدر دانشجو زهیانگ جادیا -6

 

 ارائه شده است.  2اهداف آموزشی در جدول شماره بندی زمان
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 بندی اهداف اصلی آموزشی: زمان2جدول 

 

 سال                                                                                                                             

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     با مطالب جدید و به روز تدریسی نامه تمام دروسی کردن درسغن 

     
آموزش و تاکید بر استفاده هرچه بیشتر از نرم افزارهای تخصصی کاربردی 

 در دروس مهندسی

     علمی عملی های همراه کردن دروس کارشناسی با آزمایشگاه و یا فعالیت 

     وس و تعبیه در صفحه شخصیتدوین طرح درس تمام در 

     تهیه محتوا از دروس به منظور امکان ارائه مجازی 

            انجام بازدیدهای علمی هدفمند و پویا 

     
جامعه  یازهاین ا،یبرتر دن یهابر اساس دروس دانشگاه دیارائه دروس جد

 یپژوهش یهاتیو منتج از فعال

     ر امتیاز آموزشی برای ارتقای به مرتبه استادیکسب حداکث 

     
 اندازی راه یعلاقه برا جادیو اهای عملی سازی دانشجو با فعالیتآماده

 انبنی دانش یشرکت ها

     تاثیرگذاری فراتر از محتویات ظاهری درس بر دانشجو 

     
 دیو تول یشینواند و حرکت دادن به سمت انیدر دانشجو زهیانگ جادیا

 علم

     های موفق اساتید بهبود الگوی تدریس با استفاده از نظرات و تجربه 
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 و فناوری  پژوهشحوزه  1-2-2

ترین نیازها برای نیل به پیشرفت و توسعة همه جانبة یک کشور است و قدرت و استقلال هر کشوری بر پژوهش یکی از اساسی

های اصلی توسعه و پیشرفت محسوب های پژوهشی یکی از شاخصار است. بنابراین نوع و سطح فعالیتپژوهش و تولید علم استو

مجموعه با توجه به سرلوحه قراردادن این نگرش در مسیر فعالیت های پژوهشی خود در طول سال های گذشته، . [4] شودمی

 های پژوهشی که تاکنون انجام داده ام عبارتند از:فعالیت

 های کارشناسی ارشدنامهو مشاوره پایان راهنمایی 

 اولویت های به پژوهش های کاربردی در کنار پژوهش های بنیادی  

  راه اندازی آزمایشگاه تحقیقاتی 

 های داخلی و خارجی ارائه مقاله در سمینارها و همایش 

 های معتبر داخلی و خارجیچاپ و انتشار مقالات در ژورنال 

  و ارائه فعالیت های نوین در حیطه های مختلفر داخل کشور دثبت چندین مورد اختراع 

  تاسیس شرکت دانش بنیان 

  همکاری با مراکز پژوهشی داخلی و خارجی 

 داوری مقالات، طرح ها و پایان نامه های پژوهشی 

 

 1396-1401در بازه و فناوری  پژوهشیبرنامه ریزی برای فعالیت های  

فناوری کشور که در سند نقشه جامع علمی کشور مطرح شده است، نقش فعالیت های  با توجه به اهداف کلان نظام علم و

 می دانم:یک عضو هیات علمی در تحقق این اهداف را شامل موارد زیر آینده خود به عنوان پژوهشی 

 بنیـان دانـش فعالیت های گسترش 

  ر جهانفرهیخته و نخبه بـرای احـراز مرجعیـت علمی د ،های شایسته انسانتربیت 

 های عمومی و تخصصـی همـراه بـا تقویـت اخـلاق و آزاداندیشـی و روحیـه خلاقیـت در  تعمیق و گسترش آموزش

 ویژه نسل جوان آحـاد جامعه، به

 هــای نســبی کشــور؛ و های نوین و نافع، متناسب با اولویتهــا و نیازهــا و مزیت دستیابی به توسعه علوم و فناوری 

 کارگیری آنها در نهادهـای مختلـف آموزشـی و صـنعتی و خدماتی بهانتشــار و 

  افزایش سهم تولید محصولات و خدمات مبتنی بـر دانـش و فناوری داخلی 

  کمک به ارتقای علـم و فنـاوری در جهـان اسـلام و احیـای موقعیــت محــوری و تــاریخی ایــران در فرهنــگ و

 تمــدن اسلامی

  المللی بیندر حوزه هـای علـوم و فنـاوری بـا مراکـز علمی معتبر گسترش همکاری 
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و  1390-1395های پژوهشی و فناوری در سال های با توجه به توضیحات ارائه شده در مورد فعالیت های پژوهشی و فناوری انجام شده و برنامه های آینده خود، مجمموعه فعالیت

 ارائه شده است.  1396-1401برای بازه برنامه زمان بندی برای نیل به اهداف مدنظر  4همچنین در جدول  آورده شده است. 3دول در ج 1396-1401اهداف مد نظر برای بازه 

 های جاری و مدنظربه همراه ویژگیو فناوری  پژوهشیهای  : خلاصه فعالیت3جدول 

آوری و فعالیت پژوهشی و فن

 ارتباط با صنعت
 1396-1401های خاص مورد نظر برای ویژگی 1390-1395در بازه  پژوهش ها و دستاوردهای بارزویژگی

انتشار مقالات در نشریات و 

 های معتبرکنفرانس

 تمقالا چاپ JCR  در مجلات علمی معتبر 

 معتبر داخلی و خارجی هایدر کنفرانس تارائه مقالا 
 المللی و داخلی در زمینه فعالیت انجام داوری نشریات معتبر علمی بین

 تخصصی 
 مناسب به مقالات  استناد 
 

  انتشار در  مقالاتحفظ و ارتقا کیفیت( مجلات معتبرQ1 ) 
  افزایشH-index  با حفظ کیفیت پژوهش و تمرکز بر حوزه

 های تخصصی
  تولید علم کاربردی 
  المللیبینملی و عضویت در هیات تحریریه مجلات معتبر 

اختراع های ثبت شده و دارای 

 تاییدیه علمی

  عناوین: باداخلی اختراع عنوان  6ثبت 
 یونی یها تیکامپوز یکیمکان راتییو ثبت تغ یریاندازه گ یریتصو ستمیس -1

 (IPMC) یفلز مریپل
 های غیرفعال و فعالدستگاه توانبخشی مفصل زانو برای انجام تمرین -2
 پمپ  سرنگ با قابلیت کنترل خودکار نرخ تزریق داروی بیهوشی -3
آپنه خواب با استفاده از مواد هوشمند  یماریمان بپروتز متحرک جهت در -4

IPMC 
-یاسکلت یبهبود دردها یبرا یلرزش-یبرودت-یاورتز هوشمند حرارت -5

 یعضلان
 نوسانات کنترل شونده جادیا یآتل با فناور -6
 

 

  داخلیتوسعه اختراع های 
  توسعه اختراع ها در سطح بین المللی(US-Patent) 
 حصولاتتوجه به تولید و تجاری سازی م 
 های نوین و نافع، متناسب  دستیابی به توسعه علوم و فناوری

 هــای نســبی کشــور با اولویتهــا و نیازهــا و مزیت
  افزایش سهم تولید محصولات و خدمات مبتنی بـر دانـش و

 فناوری داخلی 
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شجویان کارشناسی نراهنمایی دا

 ارشد و دکتری

  سی ارشد و یک دانشجوی دکترا دانشجوی کارشنا 10فارغ التحصیل کردن

 خواهد کرد. دفاع 96-97که در ترم اول سال تحصیلی 
  ماه در 6فرصت مطالعاتی خود را به مدت بنده دانشجوی دکتری 

 Harvard-MIT Division of Health Sciences and Technology 

 گذرانده است. 

 ساخت و دانشجو شامل مراحل  5و پروژه کارشناسی ارشد دکتری  هپروژ

 آزمون عملی بوده است. 
 های دانشجویان دانشکده دندانپزشکی و علوم پزشکی )گروه نامهمشاور پایان

 فیزیک پزشکی( مشهد

  دانشجوی  10دانشجوی دکترا و  2فارغ التحصیل کردن

 های تخصصیکارشناسی ارشد در زمینه

 های هدایت و تشویق دانشجویان دکتری به گذراندن دوره

 اتی در دانشگاه های برتر دنیا فرصت مطالع

  مجهز کردن همه فارغ التحصیلان به دانش و تجربه کار عملی

 در حوزه های مرتبط با مهندسی پزشکی

  ایجاد روحیه خودباوری و انگیزه در دانشجویان تحصیلات

تکمیلی و کارشناسی با معرفی بازار کار بزرگ پیش روی دانش 

 آموختگان توانمند

 نخبه و علاقه انیو استفاده از دانشجو یصولانتخاب، آموزش ا-

 ی در راستای تربیت مدرسآموزش اردستی عنوان به مند

راه اندازی و تجهیز آزمایشگاه 

 پژوهشی

  مهندسی پزشکی پژوهشی راه اندازی آزمایشگاه  معاونت و از طریق ستادها و جذب منابع مالی از بیرون دانشگاه 

 زمایشگاه پژوهشیبرای تجهیز آ علمی ریاست جمهوری

 و پژوهشی ارتقا تجهیزات آزمایشگاه آموزشی 

تاسیس شرکت دانش بنیان 

 مقدماتی )نوپا(

 نام شرکت : سیناطب یکتای پاژ 
 یپزشک زاتیتجه :تیفعال نهیزم  
  :مربوطه و آغاز دوره  یاستانداردها و مجوزها افتیدر حال دروضعیت فعلی

 لوتیپا دیتول
 310اتاق -3مرکز واحدهای فناور شماره -مکان: دانشگاه فردوسی مشهد  

         

  عبور از مرحله مقدماتی به مرحله صنعتی با فعالیت دانش

 بنیان

 گسترش محصولات تولیدی 

 جذب فارغ التحصیلان برتر در شرکت 

و کار مشترک  یعلم یپلماسید

 یالملل نیب
 هاپور استاد دانشگنیپروفسور محسن شاه یمشترک با جناب آقا یهمکار-

 در حوزه مواد هوشمند.  کایآمر New Mexicoو  Maine یها
  شرکت در کنفرانس های معتبر بین المللی 
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 مخترع ماده هوشمند  شانیاIPMC یهاچهیو کاربرد آن بعنوان ماه 

 هستند. یمصنوع
 در بخش  یدر قالب فرصت مطالعات نجانبیا یدکتر یدانشجو رشیپذ

رتبه اول  یپزشک یمهندس نهیکه در زم MITمشترک دانشگاه هاروارد و 

 تیمحل فعال شگاهیآزما نیجهان داراست. همچن یهادانشگاه نیرا در ب

ر د کرویابعاد م یمصنوع یهاو بافت چهیماه یپژوهش نهیدر زم زین شانیا

 است. شرویجهان پ

  دعوت از محققین برجسته دنیا برای سخنرانی در دانشگاه

 فردوسی مشهد

 مدت در مدت و بلندصت مطالعاتی کوتاههای فرگذراندن دوره

 های برتر دنیادانشگاه

  گسترش همکاری در حوزه هـای علـوم و فنـاوری بـا مراکـز

 المللی بینعلمی معتبر 

 

 های علمیعضویت در انجمن

 انجمن مهندسی پزشکی ایران عضو 
  عضوIEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) 

  مین همایش کاربردی مهندسی پزشکی، علوم و صنایع دودبیر

 ، دانشگاه فردوسی مشهد1391 ،وابسته

 

 های علمی داخلی و خارجیتوسعه همکاری با انجمن 

 های علمی معتبرتوسعه همکاری با نشریات و کنفرانس 
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 و فناوری پژوهشیاصلی بندی اهداف : زمان4جدول 

 سال                                                                                                                                                     

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     
در زمینه های اصلی تحقیق با تدوین مقالات در سطح ملی کسب مرجعیت علمی 

 معتبر و پر استناد

     
های اکثریت مقالات در مجلات با اعتبار و اشتهار رده اول در زمینهانتشار 

 تخصصی

     ( عضویت در هیات تحریریهEditorial Boardمجلات معتبر بین ) المللی 

     10اچ  بیبه ضر یابیدست 

     جهت عقد قرارداد  عیصنا یبرا یعلم کاربرد دیتول 

     و ستادها دها توسعه ارتباط با بنیا 

     

کاربرد مواد هوشمند تحریک پذیر زمینه در در سطح ملی کسب مرجعیت فنی 

ساله  5و زمینه سازی برای آن در سطح بین المللی برای دوره با ولتاژ در پزشکی 

 بعدی 

 

 و بین المللی دیپلماسی علمی حوزه 1-2-3

ات، ها، موسستوان دیپلماسی علمی را تعاملات و ارتباطات با دولتیبراساس سند توسعه دیپلماسی علمی و فناوری کشور م

هایی برای توسعه علمی و فناوری و نوآوری کشور و متخصصان و مردم از طریق به کارگیری سازوکار دیپلماسی جهت ایجاد فرصت

 [. 5] متقابلا استفاده از این ظرفیت برای پیشبرد اهداف سیاست خارجی تعریف کرد

 :[6] را می توان شامل موارد زیر برشمردهای علمی بین المللی  اهداف راهبردی جهت گیری توسعة همکاریاین اساس، بر 

 )افزایش پذیرش دانشجویان خارجی به ویژه از کشورهای همسایه ) غیر بورسیه 

 تعداد به خارجی ایه دانشگاه علمی هیأت اعضای با دانشگاه علمی هیأت اعضای مشترک مقالات تعداد نسبت افزایش 

 علمی هیأت اعضای

 خارجی افزایش تعداد دوره های آموزشی مشترک برگزار شده با دانشگاه ها و مراکز تخصصی 

 خارجی علمی معتبر مراکز و هادانشگاه با همکاری شدۀ عملیاتی های نامه تفاهم افزایش 

 کویونس ملی کمیسیون همکاری با یونسکو هایکرسی توسعة و اندازی راه 

همکاری و انتشار تحقیقات مشترک با اساتید کشورهای دیگر نقش چشمگیری در رشد جایگاه علمی محققین و همچنین، 

انداز و آیین نامه ارتقای جدید به آن المللی دارد و لذا در سند چشمدهی بینهای رتبههمچنین دانشگاه فردوسی مشهد در اکثر نظام

ار مقالات مشترک با دانشگاه های دیگر توجه شده است که یک تغییر نگرش مثبت در مقایسه با در قالب امتیاز بیشتر برای انتش

 چندین سال پیش است. 
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 ارائه شده است. 5خلاصه فعالیت های اینجانب در چارچوب فوق و اهداف مورد نظر در این راستا در جدول شماره 

 

 1396-1401برای بازه  اهداف مدنظر فعالیت های دیپلماسی علمی بین المللی و: خلاصه 5جدول 

 1396-1401اهداف در زمینه دیپلماسی علمی برای بازه   1390-1396های دیپلماسی علمی در بازه  خلاصه فعالیت

 با محققین دو دانشگاه  انجام کار تحقیقاتی مشترک

 خارجی 

- Harvard-MIT Division of Health Sciences and 

Technology 
- The University of Maine 

  دعوت و هماهنگی برای ارائه سخنرانی از اساتید برجسته

  :های خارجیدانشگاه

- Mohsen Shahinpoor, Ph.D. 
Professor of Mechanical Engineering 

Faculty Adviser/Director: Robotics Minor 

Faculty Adviser/Director: Biomedical 

Engineering Minor 
 به مدت یک هفته  "مدرسه پاییزی"ریزی و برگزاری برنامه

توسط همکاران گرایش  Brain Researchو با موضوع 

مهندسی پزشکی و با دعوت از سخنران خارجی و 

 سخنرانان داخلی از دانشگاه های شیراز و تهران

 

  دیدقدیم و جادامه یافتن ارتباطات علمی با همکاران 

 ارتباطات  و تلاش در جهت توسعه و تعمیق این

  انجام یک دوره فرصت مطالعاتی طولانی مدت در یک

با دریافت بخشی از حمایت  خارجی معتبردانشگاه 

 مالی از میزبان 

 فیتعر یو صنعت یپژوهش هایمشارکت در پروژه 

 های خارجیشده از طرف دانشگاه

 المللی و برگزاری دعوت از متخصصین برجسته بین

رگاه علمی مرتبط با حداقل سالانه یک سخنرانی/کا

 حوزه تخصصی

  دوره های آموزشی مشترک با دانشگاه ها و برگزاری

 یخارج مراکز تخصصی

 

 حوزه فرهنگی، اجتماعی و اجرایی 1-2-4

که  است ها، پذیرش مسئولیت های اجرایی و مدیریتی یکی از وظایف مهم اعضای هیئت علمی با توجه به ساختار دانشگاه

، گروه، دانشکده و دانشگاه، عضویت در شوراها و گرایشدارند. در این ارتباط قبول مسئولیت های مختلف در  توانایی این امر را

 .های مختلف، مشارکت در برنامه ریزی و مدیریت استراتژیک از اهم این وظایف می باشدکمیته

 1396-1401اف مد نظر برای بازه و اهد 1390-1395های  بنده در سال اجرایی فرهنگی، اجتماعی و های فعالیت مجموعه

 باشد:به شرح زیر می

 1392-1395ی در سال های برق در کتابخانه مرکز یگروه مهندس ندهینما 

  تاکنون 1394اعضای هیات علمی در گروه مهندسی برق از سال  (ارتقاتبدیل وضعیت )نماینده جذب و 

 عضو کمیته مرکزی تحصیلات تکمیلی گروه مهندسی برق 

 فناوری های نوین در مهندسی پزشکی"مهندسی پزشکی با عنوان  پژوهشی مایشگاهآز مسئول" 

  دانشگاه فردوسی مشهد 1391 ،دومین همایش کاربردی مهندسی پزشکی، علوم و صنایع وابستهدبیر ، 

 59397پاژ به شماره ثبت  یکتای ناطبیس انیشرکت دانش بن سیتاس 
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 شهیاند افتیطرح ض یمشارکت در دوره ها  

 سیمهارت تدر یدر کارگاه ها رکتمشا 

 انتخاب رشته و ... ل،یادامه تحص یبرا یعموم ییمشاوره دانشجو انجام 

 

 1396-1401فرهنگی، اجتماعی و اجرایی در بازه های  فعالیت برنامه ریزی برای

 دانشگاهدانشکده و  شوراهای تخصصی ها وکمیته در مشارکت 

 و خارج کشور داخل های دیگر نظریات کاربردی و انتقال تجربیات دانشگاه مشارکت در تحقق اهداف دانشگاه با ارائه 

 ای/ملی/بین المللیمشارکت یا راه اندازی سالانه حداقل یک کنفرانس یا رویداد علمی منطقه 

 دانشگاه /دانشکدهگرایش/گروه/ های اجرایی در پذیرش مسئولیت 

 توسعه فعالیت های شرکت دانش بنیان 

 

 امل راهبردیشناسایی عو 1-3

ند کتوانند نیل به اهداف برنامه را تسریع و یا معمولا در تنظیم هر برنامه، مناسب است نقاط قوت و ضعف و عواملی که می

 بر این اساس، در ادامه به بیان دیدگاه خود در خصوص نقاط قوت و ضعف، فرصت ها و تهدیدها پرداخته ام.  نماید شناسایی شود.

  نقاط قوت  1-3-1

  به آموزش و پژوهش و داشتن تعهد کاریعلاقه 

  فعالیت در حوزه های آموزشی و پژوهشی متناسب با  علاقه و توانمندی 

 ( مدنظر در سند مرهای( و سطح ب )پلیستیز یها یسطح الف )فناور یها تیبا اولو یپژوهش نهیهمسو بودن زم

 [3] کشور ینقشه جامع علم

 گیری های هیجانی ثبات در افکار و اعمال و پرهیز از تصمیم 

 بکارگیری ابتکار و خلاقیت و پرهیز از انجام کارهای تکراری و غیرضروری  

 پژوهشی آموزشی و های برخورداری از حمایت و اعتماد همکاران محترم گرایش و گروه در پیشبرد برنامه 

 کشور هماهنگی اهداف کارراهه حاضر با اهداف سند چشم انداز دانشگاه و سند نقشه جامع علمی 

 

 نقاط ضعف  1-3-2

 دانشگاه یبه اعتبارات مال یوابستگ 

 یبرون دانشگاه یو طرح ها یصنعت یجذب پروژه ها طهیورود به ح عدم 

  پژوهش در حوزه تخصصیکمبود فضای مناسب، امکانات و بودجه به منظور 
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 هافرصت  1-3-3

 و گرایش مهندسی پزشکی مهندسی برقدانشجویان توانمند در گروه  حضور 

  و ارتقا آن در دانشگاه فردوسی مشهدفظ کیفیت پژوهش حتوجه به 

  المللی بینگسترش همکاری در حوزه هـای علـوم و فنـاوری بـا مراکـز علمی معتبر امکان 

 بین المللیجامعه و دانشگاه فردوسی مشهد در سطح  تلاش های انجام شده در راستای ارتقا جایگاه 

 های پژوهشی برون دانشگاهی و تسهیلات ی و مصرفی از طریق پروژهاهای تجهیزات سرمایهامکان تامین هزینه

 هابنیادها، ستادها و پژوهشگاه

 های نوین در کشورسازی دانشحرکت های انجام شده در مسیر بومی   

 

 و موانع تهدیدها 1-3-4

 ی کلانهاها در تبیین سیاستعدم حضور دانشگاه 

  و دانشگاه  ارتباط صنعت و نتیجتا کاهشکشور  اقتصادیشرایط 

 های کاربردیکم بودن مبالغ گرنت و سخت بودن مراحل استفاده از آن در راستای پژوهش 

 برای ادامه تحصیلات از کشور دانشجویان نخبه  خروج 

 کاربردی در دانشجویان تحصیلات تکمیلی-های پژوهش عملیکاهش انگیزه 

 ها، سیاستها و تواند اهداف، پروژهور که میامکان تغییرات مدیریتی در دانشگاه، صنعت و در سطح کلان کش

 حمایتهای مالی را کاملا تحت الشعاع قرار دهد.

  بخش عمده درآمدها در اغلب دانشگاه های دنیا از طریق ارتباط با صنعت، واقفین، درآمدهای آموزشی و غیره

شاخصه های مهم به شمار  منابع مالی و درآمد دانشگاه ها در اغلب روش های رتبه بندی ازو  تامین می شود

  .می روند اما این شاخص در ایران ضعیف است

 های اقتصادی کشور نقش داشته گر دانشگاه در پروژهعدم حضور دانشگاه در پروژه های کلان کشور چرا که ا

باشد، هم شاهد اثربخشی علمی خواهیم بود و هم جذب ثروت خواهیم کرد و دانشگاه وابستگی مالی زیادی به 

  .لت نخواهد داشتدو
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 فصل دوم

 های مختلفهای کلان و عملیاتی در حوزهتدوین برنامه

 

 

 تیچشم انداز و مامور  2-1

 

 چشم انداز

  فناوری،، دیپلماسی علمی و پژوهشی آموزشی، حوزه در برجسته علمی هیات یک عضو

 سطح در حریک پذیر با ولتاژ در پزشکی،زمینه مهندسی پزشکی و در حوزه کاربرد مواد هوشمند ت در نظر صاحب
 المللی، بین و ملی

 1401  سال تا تخصص با مرتبط بنیان های دانش شرکت داشتن با 

 

 

 

 ماموریت

 به سطح بالاترین در آموزشی خدمات ارائه ضمن مشهد فردوسی دانشگاه علمی هیات عضو عنوان به من

 در دانش ارتقا به نسبت ا تخصص خود )مهندسی پزشکی(آموزش در زمینه دروس مرتبط ب طریق از دانشجویان

 اخلاق کامل رعایت با فناوری حوزه در ثروت و ارزش خلق و المللی بین و ملی سطح در ،مشهد دانشگاه فردوسی

 .کنم می تلاش ه ایحرف
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 و اهداف کلان یمحور یها ارزش  2-2

 
 

 ارزش های محوری

 تخصصی و علمی مرجعیت شئونات تقویت و حرفه ای اخلاق رعایت -

 اسلامی نوین تمدن سمت به جامعه حرکت و شکل گیری در نقش آفرینی  -

 اخلاقی و اسلامی اصول به متعهد و متخصص توانمند، تربیت نیروی  -

 

 

 

 اهداف کلان

 های فکرین به آفرینشگستری و ارج نهادآفرینی، دانشدانشاز طریق  نیازهای جامعه گویی به خپاس :آموزش حوزه

  10 اچ شاخص به دستیابیانتشار اکثر مقالات در مجلات با اعتبار رده عالی و  :پژوهش حوزه

 ،توسعه ارتباط با صنعت، بنیادها )صندوق حمایت از پژوهشگران و محققان( و ستادها )ستاد توسعه فناوری نانو( :فناوری حوزه

 تولید و ارائه محصولات دانش بنیان 

 المللیافزا با مراکز علمی در سطح ملی و بینگسترش و تعمیق تعاملات سازنده و هم :المللیبین و ملی علمی دیپلماسی هحوز

 کشور گویی در قبال نیازهایمسئولیت پذیری و پاسخحوزه فرهنگی، اجتماعی و اجرایی: 
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 ها شاخص  2-3

 ، فرهنگی و اجراییپژوهشی و فناوری وزشی،آم هایمدت  فعالیت میانجدول خروجی کارراهه 

 های مهمعناوین شاخص ردیف
 )مبنای تعیین شاخص های وضعیت مطلوب می تواند بر مبنای شاخص های گروه/دانشکده/دانشگاه/ملی و  یا بین المللی باشد(

وضعیت 

 فعلی

 شاخص 

میزان 

 مطلوب

 شاخص 
 ساله(5)

میزان تحقق 

مه نی برنامه در

 سال 5 اول

 دهآین

تحقق میزان

 مهنی برنامه در

 سال 5 دوم

 آینده

چگونگی انجام و 

 امکانات مورد نیاز

 )کد(

با استفاده از کد در فضای      حوزه آموزش الف 

 دیگر تشریح شود

1 
توسط مدیر گروه، معاون آموزشی  شاخص کمی: ارزیابی کیفیت تدریس

 دانشکده و دانش آموختگان ممتاز
  عالی عالی عالی خوب

2 
و  کار آفرینی، خلاقیت میزان تأثیر آموزشها و نحوه تدریس برشاخص کیفی: 

 نوآوری دانش آموختگان 
- 

ست ددر 

 بررسی
   

      حوزه پژوهشی و مرجعیت علمی ب

 4 15 7 15 1 (JCR-Q1)  تعداد مقالات با نمایه برتر شامل: 1

  3 10 6 10 (Scopus) میزان شاخص اچ 2

  150 90 150 45 (براساس اسکاپوس) به مقاله هاتعداد استناد  4

 0 1 0 1 2 ( highly citedهای پر استناد )قالهتعداد م 5

 3 5 3 5 2 لمی(عالمللی/ همکاری های مشترک بین المللی )دیپلماسی تعداد جوائز بین 6

  1 0 1 0 های معتبر )ملی(تعداد رتبه در جشنواره 7

 4 1 0 1 0 ب تالیف و تدوین کتاتعداد  9

      فناوری حوزه ج

  0 1 0 1 (US patent) المللیتعداد ثبت اختراع بین 11

 5 4 2 4 0 تعداد طرح های برون دانشگاهی 13

14 
و  (دانش بنیانشرکت ) تعداد تاسیس واحد های پژوهشی و فناور:

 آزمایشگاه تخصصی
2 3 0 3 6 

 0 ن دانشگاهیهای بروطرح میزان تولید ثروت از طریق 15
100 

یلیون م

 تومان

میلیون  50

 تومان

میلیون  100

 5 تومان

      بین المللی حوزه دیپلماسی علمی د

  2 1 2 0 دوره های فرصت مطالعاتی گذرانده شده در دانشگاه های معتبر دنیا 1

  3 2 3 1 پروژه های پژوهشی مشترک با اساتید دانشگاه های معتبر دنیا 2

  3 2 3 1 یخارج علمی معتبر مراکز و هابا دانشگاه یهمکار یها تفاهم نامه 

      حوزه فرهنگی ه

1 
و  سیمهارت تدر یکارگاه ها، شهیاند افتیطرح ض یمشارکت در دوره ها

 انتخاب رشته و ... ل،یادامه تحص یبرا یعموم ییانجام مشاوره دانشجو
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      حوزه اجرایی و

      /گروه/ دانشکده/ دانشگاهشیجرایی در گراهای اپذیرش مسئولیت 1

      گروه/ دانشکده/ دانشگاه یتخصص یها و شوراهامشارکت در کمیته 2

      یاثر بخش ز

  1 0 1 0 ایمیزان تاثیر رسانه 18

  1 0 1 0 های مرتبط با مسئولیت اجتماعیتعداد پروژه 19

 

 توضیح کدها:

 حداقل هدف این است که سالیانه ( در نظر گرفته شده است.Q1مقاله پژوهشی ) 2تشار انبه صورت متوسط برای هر سال  -1

  منتشر شود. Q1بالای  %10مقاله در مجلات  1

تدوین مقالات مروری و همکاری با اساتید برتر جهانی باشد. ( میWOS) web of knowledgeمرجع اطلاعات سایت  -2

 شده است. اشارهن کارراهه در زمینه دیپلماسی علمی تواند این هدف را میسر نماید که در متمی

 در قالب فرصت مطالعاتی و مشاوره است. برتر دنیاهای شترک با اساتید دانشگاهم همکاریمنظور  -3

 کتاب )با انتشارات داخلی و یا خارجی( تدوین و یا تالیف خواهد شد. یکبرنامه پنج ساله انتهای در  -4

 .ایش ارتباط صنعت و دانشگاه استافزمحقق شدن این بند، منوط به  -5

ساله از بدو استخدام در دانشگاه فردوسی  5که حاصل تلاش   "پزشکیندسی فناوری های نوین در مه"آزمایشگاه پژوهشی  -6

دانشگاه  3که در حال حاضر در مرکز واحدهای فناور شماره  "سیناطب یکتای پاژ"و شرکت دانش بنیان  مشهد است

 .فردوسی مشهد مستقر است
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 هاو زمانبندی آن یاتیعمل یهابرنامه  2-4

 

 آموزش در حوزه
 سال                                                                                                                             

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     با مطالب جدید و به روز تدریسی تمام دروسنامه غنی کردن درس 

     
آموزش و تاکید بر استفاده هرچه بیشتر از نرم افزارهای تخصصی 

 کاربردی در دروس مهندسی

     
های علمی همراه کردن دروس کارشناسی با آزمایشگاه و یا فعالیت

 عملی 

     حه شخصیتدوین طرح درس تمام دروس و تعبیه در صف 

     تهیه محتوا از دروس به منظور امکان ارائه مجازی 

            انجام بازدیدهای علمی هدفمند و پویا 

     
 یازهاین ا،یبرتر دن یهابر اساس دروس دانشگاه دیارائه دروس جد

 یپژوهش یهاتیجامعه و منتج از فعال

      برای ارتقای به مرتبه استادیکسب حداکثر امتیاز آموزشی 

     
 راه یعلاقه برا جادیو اهای عملی سازی دانشجو با فعالیتآماده

 انبنی دانش یشرکت ها اندازی

     تاثیرگذاری فراتر از محتویات ظاهری درس بر دانشجو 

     
و  یشیو حرکت دادن به سمت نواند انیدر دانشجو زهیانگ جادیا

 علم دیتول

     های موفق اساتید بهبود الگوی تدریس با استفاده از نظرات و تجربه 

 

 

 در حوزه پژوهش و فناوری

 سال                                                                                                                                                     

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     
کسب مرجعیت علمی در سطح ملی در زمینه های اصلی تحقیق با 

 تدوین مقالات معتبر و پر استناد

     
-انتشار اکثریت مقالات در مجلات با اعتبار و اشتهار رده اول در زمینه

 های تخصصی
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     و بین المللی شرکت در همایش های تخصصی معتبر ملی 

     
ملی و ( مجلات معتبر Editorial Boardعضویت در هیات تحریریه )

 المللی بین

     10اچ  بیبه ضر یابیدست 

     جهت عقد قرارداد  عیصنا یبرا یعلم کاربرد دیتول 

      توسعه ارتباط با بنیادها و ستادها 

     

کاربرد مواد هوشمند در زمینه ی در سطح ملکسب مرجعیت فنی 

و زمینه سازی برای آن در سطح بین تحریک پذیر با ولتاژ در پزشکی 

 ساله بعدی  5المللی برای دوره 

 
 

 در حوزه دیپلماسی علمی ملی و بین المللی

 سال                                                                                                                                                     

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     
ادامه یافتن ارتباطات علمی با همکاران قدیم و جدید و تلاش در جهت 

 المللیدر سطح ملی و بینتوسعه و تعمیق این ارتباطات 

     
برای همکاری بعنوان مشاور در دعوت از اساتید برجسته خارج از کشور 

 های دانشجویان دکترینامهپایان

     
فرصت  هایبه گذراندن دوره یدکتر انیدانشجو قیو تشو تیهدا

 ایبرتر دن یهادر دانشگاه یمطالعات

     
انجام یک دوره فرصت مطالعاتی طولانی مدت در یک دانشگاه خارجی 

 الی از میزبانمعتبر با دریافت بخشی از حمایت م

     
شده از طرف  فیتعر یو صنعت یپژوهش هایمشارکت در پروژه

 های خارجیدانشگاه

     
المللی و برگزاری حداقل سالانه یک دعوت از متخصصین برجسته بین

 سخنرانی/کارگاه علمی مرتبط با حوزه تخصصی

     
راکز تخصصیدوره های آموزشی مشترک با دانشگاه ها و مبرگزاری 

 یخارج 
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 در حوزه فرهنگی، اجتماعی و اجرایی

 سال                                                                                                                                                     

 

  ردیف فعالیت 1 2 3 4 5

     
تحقق اهداف دانشگاه با ارائه نظریات کاربردی و انتقال مشارکت در 

 تجربیات دانشگاه های دیگر داخل و خارج کشور

     ها و شوراهای تخصصی دانشکده و دانشگاهمشارکت در کمیته 

     های اجرایی در گرایش/گروه/ دانشکده/ دانشگاهپذیرش مسئولیت 

     
نه حداقل یک کنفرانس یا رویداد علمی منطقهمشارکت یا راه اندازی سالا

 ای/ملی/بین المللی

     توسعه فعالیت های شرکت دانش بنیان 

 

 خاص یها تیحما  2-5

 

  فناوری های نوین در مهندسی "جهت تجهیز آزمایشگاه پژوهشی مهندسی پزشکی با عنوان

ساله،  5از است تا بتوان در یک برنامه میلیون ریال بودجه نی 1000، هرساله حداقل به میزان "پزشکی

 تجهیزات نسبتا کامل برای کار تخصصی در حوزه پژوهشی بیوالکتریک در اختیار داشت. 

  محدودیت فضای آزمایشگاه که دانشجویان در حال حاضر با آن مواجه هستند نیاز به فضای بزرگتر

 را ضروری کرده است.

 ای که این گونهباشد بهلی کافی از دانشجویان دکترا میهای دانشگاه، عدم حمایت ما یکی از چالش

دانشجویان تمام وقت در دانشگاه حضور ندارند و لذا خروجی دانشجویان دکتری در حد مورد انتظار 

 باشد.نیست. راهکار اساسی در این زمینه برای تمامی اساتید و یا اساتید توانمند ضروری می

 های ویژه برای مند به پژوهش در قالب کمک هزینهنمند و علاقههای تشویقی از اساتید تواحمایت

های فرصت ها و ... و اعطای تسهیلات بیشتر برای استفاده از دورهها و دورهشرکت در کنفرانس

 های خارجی.مطالعاتی/پژوهشی کوتاه مدت و بلند مدت در دانشگاه

 تسهیل شرایط استفاده از گرنت 

 

 

و جستجو و یافتن راه حلی درونی یا بیرونی برای برآورده شدن این نیازها در نهایت بر عهده  مسلماً تامین شرایط فوق

های درون و برون دانشگاهی برای این منظور بهره ها و امکانات و فرصتمجری کارراهه است که باید از تمام ظرفیت

 .ببرد
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 پیوست: جداول کارراهه مطابق الگوی هماهنگ دانشگاه

ها اهه در قالب الگوی هماهنگ دانشگاه، از اطلاعات صفحات قبل استخراج شده است و از نظر محتوایی تفاوتی با آناطلاعات کارر

 دارد.ن

 :کارراهه آموزشی1کاربرگ

  ردیف

 زمان

 

 مؤلفه

 گذشته
 اید()آنچه تاکنون انجام داده

 

 حال
 )آنچه در حال انجام آن هستید(

 آینده
 )آنچه قصد انجام آن را دارید(

 سال دوم سال اول
سال 

 سوم

سال 

 چهارم

سال 

 پنجم

1 

تعداد و عنوان ارایه دروس به 

 تفکیک مقطع

مدارهای منطقی، ریاضی مهندسی، مدارهای 

 )کارشناسی مهندسی برق( 1الکتریکی 

بیواینسترومنت و مباحث ویژه در مهندسی 

هندسی م شی)تحصیلات تکمیلی گرا پزشکی

 (پزشکی

 یمدارها

 یاضیر ،یمنطق

 ،یمهندس

 یمدارها

 1 یکیالکتر

 

 نسترومنتیوایب

فیزیک 

پزشکی 

)کارشناسی 

مهندسی 

گرایش -برق

مهندسی 

 پزشکی(

بر اساس  دیارائه دروس جد

 ا،یبرتر دن یهادروس دانشگاه

جامعه و منتج از  یازهاین

-دوره ای یپژوهش یهاتیفعال

 یفرصت مطالعات های

       درسی طراحی و تدوین برنامه 2

3 

تدوین و آماده بودن در انتشارات دانشکده و  نامه تهیه درس

ر د یمراجع ارائه درس در صفحه خانگانتشار 

 ترم یابتدا

تدریس نرم افزارهای به افزودن 

 به درس نامه روز و کاربردی

 هابه روز کردن سرفصل

 تمام نامهکردن درس یغن

و به روز  دجدی مطالب با دروس

ه، مربوط یتخصص نهیدر زم

 یمخصوصا دروس کارشناس

 ارشد و دکتری

4 

ری فناوتجهیز، نوسازی و مدیریت آزمایشگاه  تجهیز آزمایشگاه

 های نوین در مهندسی پزشکی

 

 

رتقا تجهیزات ا

 آزمایشگاه 

 

 

ارتقا 

تجهیزات 

آزمایشگاه 

 پژوهشی

 رونیاز ب یجذب منابع مال

  و هاستاد قیدانشگاه؛ مثلا از طر

 استیر یمعاونت علم

برای تجهیز  یمهورج

 و آموزشی آزمایشگاه پژوهشی

5 

 سخنرانی علمی در دانشکده 3ارائه  ارایه کارگاه یا سمینار آموزشی

 

ارائه سالانه حداقل یک سخنرانی علمی یا کارگاه یا سمینار آموزشی 

 در دانشکده/دانشگاه

 هاحضور موثرتر در مجامع علمی و کنفرانس

6 

ی های آموزششرکت در کارگاه

های تدریس و مانند مهارت

 گیری سنجش و اندازه

و  یو مقررات آموزش نیبا قوان ییآشنا  

  ، یپژوهش

 ،یریگسنجش و اندازه ،اخلاق در آموزش

 یثبت اختراع و معرف، سیها و فنون تدرروش

 اختراع  یجستجو یها تیسا

 خارج از دانشگاه داخل و  های آموزشیاستفاده حداکثری از کارگاه
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       تدریس مشترک  7

       نامه مشترک تهیه درس 8

9 

و استفاده از  یانتخاب، آموزش اصول دستیاران آموزشی

 اریدست عنوان به مند¬نخبه و علاقه انیدانشجو

 در راستای تربیت مدرس یآموزش

استفاده موثرتر از دانشجویان تحصیلات تکمیلی به عنوان دستیار 

وص آموزش نرم افزارهای تخصصی آموزشی در ارائه دروس بخص

 و کاربردی به دانشجویان کارشناسی

10 

آموزش و تاکید بر استفاده هرچه 

بیشتر از نرم افزارهای تخصصی 

 کاربردی در دروس مهندسی

 آموزش و استفاده از نرم افزارهایی مانند 

Matlab 
Verilog 

SPSS 

 درس نامهبه   کاربردیونرم افزارهای به روز   تدریسافزودن 

11 
انجام بازدیدهای علمی هدفمند و 

 پویا

بازدید از آزمایشگاه های ثبت سیگنال های 

 حیاتی
 در هر ترم یعلمحداقل یک بازدید  انجام 

12 
بهبود الگوی تدریس با استفاده از 

 های موفق اساتیدنظرات و تجربه

استفاده از تجربیات اساتید موفق همواره مدنظر 

 بوده است
 و هست. موفق همواره مدنظر بوده دیاسات اتیاستفاده از تجرب

13 

 هایسازی دانشجو با فعالیتآماده

 راه یعلاقه برا جادیو اعملی 

 انبنی دانش یشرکت ها اندازی

اختصاص بخشی از نمره درس به پروژه های 

 یعمل یاز نمره درس به پروژه ها یاختصاص بخش عملی
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 :کارراهه پژوهش و فناوری2کاربرگ 

  ردیف

 زمان

 

 مولفه

 گذشته
)آنچه تاکنون انجام 

 اید(داده

 حال
 )آنچه در حال انجام آن هستید(

 آینده
 ارید()آنچه قصد انجام آن را د

سال  سال دوم سال اول

 سوم

سال  سال چهارم

 پنجم

1 

مقاله در  16نشر  پژوهشی-تعداد و قلمرو موضوعی مقالات علمی

-یمجلات علم

 معتبر پژوهشی 

4 4 4 4 4 

2 

مقاله در  8ارائه  تعداد و قلمرو موضوعی مقالات همایشی و مروری 

ر های معتبکنفرانس

 داخلی و خارجی

3 3 3 4 4 

3 

های پژوهشی برون تعداد و قلمرو موضوعی طرح

 دانشگاهی

 1حداقل  1 0

 طرح

 عیصنا یبرا یعلم کاربرد دیتول

 صدجهت عقد قرارداد )مبلغ هدف: 

 (میلیون تومان

ها و توسعه ارتباط با پژوهشگاه

از  تی)صندوق حما ادهایبن

پژوهشگران و محققان( )مبلغ 

 (تومان ونیلیصد مهدف:  تیحما

های فنی در زمینهکسب مرجعیت 

کاربرد مواد هوشمند تحریک پذیر 

  در سطح ملی و بین المللی با ولتاژ

4 

های پژوهشی درون تعداد و قلمرو موضوعی طرح

 دانشگاهی

 طرح 8خاتمه 

ارشد و  یکارشناس

 یدکترطرح  1

های شماره )طرح

3) 

طرح شماره  1انجام 

2 

ارشد  یکارشناس یودانشج 10دکترا و  یدانشجو 2کردن  لیفارغ التحص

 تخصصی هاینهیدر زم

5 
 0 تعداد و قلمرو موضوعی تألیف ویا ترجمه کتاب 

 

 تالیف یک عنوان کتاب تخصصی 

 

6 

دانشجوی  4 های پژوهشی مشترک با همکاران دانشگاهیطرح

کارشناسی ارشد و 

دانشجوی دکتری  1

 مشترک

دانشجوی مشترک دکتری با 

 همکاران با سابقه

با همکاران با سابقه و  ادامه همکای

 شروع همکاری با همکاران جدید

7 
های پژوهشی مشترک با متخصصان و کارشناسان طرح

 جامعه و صنعت
1  1  1  

 1 1 1 1 1 6 ثبت اختراع و یا تولید نوآورانه 8
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9 

آزمایشگاه  آزمایشگاه پژوهشیتجهیز  اندازی ویا راه

فناوری پژوهشی 

های نوین در 

 مهندسی پزشکی

راه اندازی آزمایشگاه پژوهشی 

در قالب همکاری با موسسات 

 های خارج از دانشگاهو سازمان

تجهیز و تقویت هرچه بیشتر 

 هاآزمایشگاه

10 

شرکت در  های پژوهشیهای مرتبط با فعالیتشرکت در کارگاه

 کنفرانس داخلی 8

های علمی که در های تخصصی و یا کنفرانسحضور بیشتر در کارگاه

های تخصصی برگزار می شود )سالانه حداقل یک ها کارگاهیه آنحاش

 مورد داخلی و یا خارجی(

11 
تولید مقالات مشترک با همکاران دانشگاهی و 

 غیردانشگاهی
3 2 2 1 1 1 

12 

تاسیس یک  بنیانهای دانشثبت، راه اندازی و مدیریت شرکت

شرکت دانش بنیان 

 مقدماتی )نوپا(

شرکت دانش بنیان راه اندازی یک  0 0

ن با تکیه بر توانمندی دانشجویادیگر 

توانمند و علاقمندی که فارغ 

 التحصیل خواهم کرد.

13 

 20 0 0 0 جذب اعتبار پژوهشی برای دانشگاه

میلیون 

 تومان

میلیون  03

 تومان

04 

میلیون 

 تومان

14 

انجمن  عضو - های علمیعضویت در انجمن

مهندسی پزشکی 

 ایران

 IEEEعضو  -

(Institute of 

Electrical and 

Electronics 

Engineers) 

 های علمی داخلی و خارجیتوسعه همکاری با انجمن

15 

کسب مرجعیت علمی در سطح ملی در زمینه های اصلی 

 تحقیق با تدوین مقالات معتبر و پر استناد

مقاله در  16نشر 

-یمجلات علم

معتبر یپژوهش  

4 4 4 4 4 

16 
( Editorial Boardریریه )عضویت در هیات تح

 المللیمجلات معتبر ملی و بین
- - 

یک مجله  

 معتبر داخلی
- 

 یک مجله

 معتبرخارجی
 

 10 9 7 5 4 3 10اچ  بیبه ضر یابیدست 17

18 
انتشار اکثریت مقالات در مجلات با اعتبار و اشتهار رده اول 

 (JCR-Q1)  های تخصصیدر زمینه
4 6 8 10 12 15 
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 :کارراهه اجرایی3کاربرگ 

  ردیف

 زمان

 

 مولفه

 گذشته
 )آنچه تا کنون انجام داده اید(

 حال
 )آنچه در حال انجام آن هستید(

 آینده
 )آنچه قصد انجام آن را دارید(

سال  سال دوم سال اول

 سوم

سال 

 چهارم

سال 

 پنجم

مسئول آزمایشگاه  - اجرایی -های مدیریتیاحراز پست 1

 یپزشک یپژوهشی مهندس

 یها یفناور"با عنوان 

 یدر مهندس نینو

 "یپزشک

 شیهما نیدوم ریدب -

 یمهندس یکاربرد

 عیعلوم و صنا ،یپزشک

، دانشگاه 1391وابسته، 

  مشهد یفردوس

شرکت دانش  سیتاس -

پاژ به  یکتای ناطبیس انیبن

 59397شماره ثبت 

 یعضو کمیته مرکز -

روه گ یلیتکم لاتیتحص

 مهندسی برق

 یگروه مهندس ندهینما -

 یکزبرق در کتابخانه مر

 1392-1395 یدر سال ها

جذب و ارتقا  ندهینما -

در  یعلم اتیه یاعضا

برق از سال  یگروه مهندس

 تاکنون 1394

 دانشکده و دانشگاه یتخصص یها و شوراهامشارکت در کمیته

 های اجرایی در دانشکده و دانشگاهپذیرش مسئولیت

انتقال  و یکاربرد اتیاهداف دانشگاه با ارائه نظر مشارکت در تحقق  های عملیاتی دانشگاهکمک به اجرای برنامه 2

 داخل و خارج کشور گرید یدانشگاهها اتیتجرب

ارایه پیشنهادات کاربردی برای اداره بهتر سازمان  3

 دانشگاه یا دانشکده

اداره بهتر  به بودن و دغدغه داشتن نسبتحساس  

 بوده و هست. مدنظر  همواره  دانشکده/دانشگاهگروه/

های عملیاتی در راستای توسعه انجام طرح 4

 های اجرایی دانشگاه برنامه

 
 مدنظر قرار گرفته است. یآت یها تیدر برنامه فعال

ع مادی و معنوی برای کمک به جذب مناب 5

 دانشگاه یا دانشکده

جهت عقد قرارداد )مبلغ  عیصنا یبرا یعلم کاربرد دیتولطریق از  

 تومان( ونیلیهدف: صد م
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از  تی)صندوق حما ادهایها و بنارتباط با پژوهشگاه توسعه

 تومان( ونیلیهدف: صد م تیپژوهشگران و محققان( )مبلغ حما

های کاربرد مواد هوشمند مرجعیت فنی در زمینه کسبطریق از  

 با ولتاژ در سطح ملی و بین المللی ریپذ کیتحر

در اینگونه کارگاه ها متناسب با موضوع و زمان ارائه در برنامه شرکت   های مدیریتی و راهبری شرکت در کارگاه 6

 است. قرار گرفته آتی مدنظر  فعالیت های

ای در پذیرش مسئولیت اجرایی یا مشاوره 7

 ها و مؤسسات بیرون از دانشگاهسازمان

تعالی بخشیدن به جایگاه دانشگاه فردوسی مشهد در تامین نیازهای  

 جهیزات پزشکیتتخصصی در زمینه -مشاوره فنی

مطرح بودن به عنوان یکی از متخصصین مرجع در سطحی فراتر از 

 مشهد و استان

همکاری دربرگزاری همایش یا سمینارهای ملی  8

 و بین المللی 

 یکاربرد شیهما نیدوم ریدب

 عیعلوم و صنا ،یپزشک یمهندس

 ی، دانشگاه فردوس1391وابسته، 

 مشهد

- 
همایش یک 

 ملی
- - 

ک ی

همایش 

بین 

 یلملال

در صورت لزوم  های اجرایی:سایر فعالیت 9

 اضافه کنید.
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 :کارراهه فرهنگی4کاربرگ

 ردیف

 

 زمان

 

 مولفه

 گذشته
 اید()آنچه تا کنون انجام داده

 حال
 )آنچه در حال انجام آن هستید(

 آینده
 )آنچه قصد انجام آن را دارید(

 

سال  سال سوم سال دوم سال اول

 چهارم

 سال پنجم

1 

 های:شرک در دوره گی دانشگاههای فرهنشرکت در برنامه

 اخلاق در آموزش

 یماسلا تیو ترب میاصول تعل

 (شهیاند افتی)طرح ض

 1سطح -اسلام یاسیس شهیاند

 (شهیاند افتی)طرح ض

از سوء مصرف مواد  یریشگیپ

 مخدر

 شرکت در دوره های ضیافت اندیشه

2 
های فرهنگی در پیشنهاد برگزاری برنامه

 حوزه مهارت و تخصص خود

      

3 
تدوین کتاب، جزوه، مقاله یا اثر فرهنگی، 

 اجتماعی و ادبی

      

4 

های فرهنگ و ادب پارسی در مراعات جنبه

 های علمی  فعالیت

 اتیفراتر از محتو یرگذاریتاث

 هیدرس بر دانشجو با تک یظاهر

چون درک  ییبر شاخص ها

 یو استعدادها ازهاین

 ،یمشکل شناس ان،یدانشجو

 کلاس و یت روانبهداش نیتام

 توجه به منطق و استدلال.

بر شاخص  هیدرس بر دانشجو با تک یظاهر اتیفراتر از محتو یرگذاریتاث

 نیتام ،یمشکل شناس ان،یدانشجو یو استعدادها ازهایچون درک ن ییها

 کلاس و توجه به منطق و استدلال. یبهداشت روان

5 

-ارایه مشاوره فرهنگی و همکاری با تشکل

 شگاهیهای دان

 ییمشاوره دانشجو انجام

 ل،یادامه تحص یبرا یعموم

 انتخاب رشته و ...

 انتخاب رشته و ... ل،یادامه تحص یبرا یعموم ییمشاوره دانشجو انجام

       کسب جوایز فرهنگی 6

 تفاده از راهنمایی اساتید برجسته گروه و دانشکده مدنظر است.سبا اهمراه  عالی  درسطح ایاخلاق حرفهق تحق 7
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 المللی:کارراهه ارتباط با جامعه ملی و بین5کاربرگ 

 ردیف

 

 زمان

 

 مولفه

 گذشته
 اید()آنچه تا کنون انجام داده

 حال
 )آنچه در حال انجام آن هستید(

 آینده
 )آنچه قصد انجام آن را دارید(

 

سال  سال دوم سال اول

 سوم

سال 

 چهارم

سال 

 پنجم

1 

ها و مؤسسات بیرون مشاوره تخصصی به سازمان

 دانشگاه با مجوز دانشگاه

ه دکتری حرفه ای مشاور پایان نام

-در دانشگاه علوم پزشکی مشهد

 دانشکده دندانپزشکی

تعالی بخشیدن به جایگاه دانشگاه فردوسی مشهد در تامین نیازهای 

 تخصصی -مشاوره فنی

مطرح بودن به عنوان یکی از متخصصین مرجع در سطحی فراتر از 

 مشهد و استان

2 

های پژوهش برای صنعت طراحی و اجرای طرح

 ه به نفع دانشگاهو جامع

   
یک 

 طرح

یک 

 طرح

یک 

 طرح

3 
ها و صنایع توسعه روابط کاری بین شرکت

 تخصصی 

همکاری با شرکت ها در قالب 

 شرکت دانش بنیان تاسیس شده
 در قالب تعریف پروژه های مشترکهمکاری 

4 

های مشاوره ها و غرفهبرگزاری نمایشگاه

های تخصصی برای عموم با  همکاری نهاد

 یعمومی و دولتی استانداری و شهردار

محصولات شرکت در ارائه 

 نمایشگاه های مرتبط

     

5 

های علمی و آموزشی عضویت در کمیته

 نهادهای دولتی و خصوصی با مجوز دانشگاه

عضویت در کمیته علمی 

کنفرانس های سالانه مهندسی 

 برق و مهندسی پزشکی

عضویت در کمیته علمی کنفرانس های سالانه مهندسی برق و 

 مهندسی پزشکی

6 

اختراع و تولید محصولات نوآورانه برای حل 

 ثبت اختراع داخلی مورد 6 سایل جامعهم

 
 یک اختراع

 داخلی
 

یک 

 اختراع

 داخلی

 

7 
های علمی با همکاری مؤسسات و انجام فعالیت

 های سایر کشورهادانشگاه

مشارکت با محققین دو دانشگاه 

در  Maineو  MITخارجی 

انجام کار تحقیقاتی مشترک، 

استفاده از مشاوره برای 

دانشجویان تحصیلات تکمیلی و 

 انتشار مقالات علمی

با همکاران قدیم و جدید و تلاش  یارتباطات علم افتنیادامه  -

  ارتباطات نیا قیدر جهت توسعه و تعم

 کیمدت در  یطولان یدوره فرصت مطالعات کیانجام  -

از  یمال تیاز حما یبخش افتیدانشگاه خارجی معتبر با در

  زبانیم

شده از  فیتعر یو صنعت یپژوهش یهامشارکت در پروژه -

 های خارجیطرف دانشگاه

المللی و برگزاری حداقل دعوت از متخصصین برجسته بین -

 سالانه یک سخنرانی/کارگاه علمی مرتبط با حوزه تخصصی

مشترک با دانشگاه ها و مراکز  یآموزش یدوره ها یبرگزار -

 یخارج یتخصص
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8 

دعوت از اساتید برجسته خارج از کشور برای 

های نامههمکاری بعنوان مشاور در پایان

 دانشجویان دکتری

- - - 

یک 

 مورد

یک 

 مورد

یک 

 مورد

9 

اندن به گذر یدکتر انیدانشجو قیو تشو تیهدا

ر برت یهادر دانشگاه یفرصت مطالعات یهادوره

 ایدن

 هر سال تحصیلییک دانشجوی دکتری در حداقل  یک مورد

10 

العاتی طولانی مدت انجام یک دوره فرصت مط

در یک دانشگاه خارجی معتبر با دریافت بخشی 

 از حمایت مالی از میزبان

- 

 

   یک مورد
 کی

 مورد
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